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Tema predavanja za leto 2027:

1. ZDRAVJE PRI DELU IN VAROVANJE OKOLJA

- ozavesc€anje o pomenu telesnih in duSevnih sposobnosti,

- nacela zdrave, uravnotezene prehrane, ucinki alkohola, drog ali drugih snovi, ki lahko vplivajo na obna3anje
voznika,

- psihofiziéno stanje voznika in njegovo ravnanje v neugodnem psihi¢énem ali psihofizi€nem stanju,

- simptomi, vzroki, u€inki utrujenosti in stresa,

- voznja motornega vozila in stres,

- shema stresne situacije,

- faze stresa (faza alarma, faza odpora, faza iz€rpanosti),

- nacini tehnike in metode spro$€anja za voznike,

- zmoznost prepreevanja kaznivih dejan;j in tihotapljenja ilegalnih priseljencev; posledice za voznike in
preventivni ukrepi,

- seznanitev z osnovnimi zahtevami varovanja okolja v cestnem prometu iz vidika emisije hrupa, vibracij,
vsebnosti in emisije Skodljivih snovi v zrak, sevanj, ipd. ter energijske varénosti oz. ucinkovitosti,

- seznanitev voznikov, da morajo pri prevozu blaga in potnikov imeti ustrezna izobrazevanja tudi na osnovi
zakonodaje, ki ureja podrocje varnosti pri zdravja pri delu. Vsebina izobrazevanj v okviru temeljne kvalifikacije
ne pokriva vsebin glede doloCitev nevarnosti in Skodljivosti na delovnem mestu. Pri prevozu blaga, je potrebno
glede nalaganja in pritrjevanja in uporabe pripomockov za nalaganje (npr. vili€ar), ki ni v lasti prevoznega
podjetja, opozoriti na obveze po izobrazevanju s podro¢ja varnosti in zdravja po delu in da mora imeti prevozno
podijetje izdelano izjavo o varnosti in oceno tveganja na osnovi zakonodaje, ki ureja podrocje varnosti.

2. SOCIALNA ZAKONODAJA — OBVEZNOSTI DELODAJALCA DO ZAPOSLENIH, DELOVNI CAS, CAS
VOZNJE, POCITKOV, ODMOROV, NAPOTITEV VOZNIKOV IN UPORABA TAHOGRAFA

- Zakon o delovnih razmerjih in zakonodaja s podro¢ja vodenja evidenc o izrabi delovnega ¢asa, obveznosti
delodajalca do zaposlenih na osnovi zakonodaje, omejitev nadurnega dela, podatki v okviru evidenc o izrabi
delovnega Casa kot osnova za izracun plag,

- Zakon o delovnem €asu in obveznih pocitkih mobilnih delavcev ter o zapisovalni opremi v cestnih prevozih
(zakonska dolocila glede delovnega ¢asa za mobilne delavce),

- Zakon o ¢ezmejnem izvajanju storitev in Direktiva (EU) 2020/1057 (napotitev voznikov), uporaba sistema IMI:
https://transport.ec.europa.eu/transport-modes/road/mobility-package-i/posting-rules_en,

- Uredba (ES) 5t. 561/2006 (&asi voznje, odmorov in pocitkov) in _seznanitev z obrazloZitvami in pojasnili komisije:

https://transport.ec.europa.eu/transport-modes/road/social-provisions/driving-time-and-rest-periods/quidance-notes-
implementation-community-rules-driving-times-and-rest-periods-professional-drivers_en,

- Uredba (ES) st. 165/2014 (uporaba tahografa): https://transport.ec.europa.eu/transport-modes/road/mobility-package-
i/tachographs_en,

- TRACEZ2: https://transport.ec.europa.eu/transport-modes/road/mobility-package-i/trace-2-guidance-and-training-
materials_en

TRACE 2 Smernice za izvrSevanje Uredbe (ES) §t. 561/2006 - ¢as voZnje in poditka,

TRACE 2 Smernice za izvrSevanje Uredbe (EU) &t. 165/2014 — tahograf,

TRACEZ2 Smernice za izvr8evanje o Direktivi 2020/1057 - Napotitev voznikov,

- poklicno zavarovanje voznikov, pravica voznikov do vkljucitve v obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje v
povezavi z zakonom, z direktivo EU 2019/1152 (4. ¢len), EU 2014/50 in EU 2020/1055,

- omejitev nadurnega dela na podlagi ZDR in 31. &lena Temeljne evropske listine za ¢lovekove pravice (170
nadur brez pisnega soglasja in 230 nadur z pisnim soglasjem),

- poudarek na rednem usposabljanju, ki izboljSa varnost v prometu, v povezavi z direktivo EU 2022/2561,

- sklenitev pogodbe o zaposlitvi in obligacija delodajalca o seznanitvi z vsemi pravicami, ki izhajajo iz delovnega
razmerja v povezavi z direktivo EU 2019/1152.
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