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Stiki

Obmocna obrtno-podjetniSka zbornica Logatec

Trzaska c. 11, 1370 Logatec

internet naslov: http://ooz-logatec.si/
e-naslov: info@ooz-logatec.si
dejan.staml@ozs.si

tel.: (01) 750 90 80
mobi: (051) 651 538

Uradne ure: pon, sre, pet 9.00 — 12.00
sre 14.00 — 16.00

Predsednife: Bogdan Oblak
Direktor: mag. Dejan Sram!

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Postojna

Jenkova ul. 1, 6230 Postojna

e-naslov: irena.dolgan@ozs.si
tel.: (05) 726 17 20
tel.: (05) 720 18 70

Uradne ure: vsak delavnik 7.00 — 11.00, ter 13.00 — 15.00

Predsednik: Janez Marindic
Sekretarka: Irena Dolgan

Obmocna obrtno-podjetnisSka zbornica Vrhnika

Trzaska cesta 8a, 1360 Vrhnika

e-naslov: adela.cankar@ozs.si
internet naslov: www.ooz-vrhnika.si

tel.: (01) 755 77 40
mobi: (051) 619 215

Uradne ure: pon, sre, pet 8.00 — 13.00
ste 15.00 — 19.00

Predsednife: Simon Hlebec
Sekretarka: Adela Cankar

Kepanov glas obvecci 00

Logatec, Postojna in Vrhnika
Izdajatelj: OOZ Logatec
Uredniski odbor: Dejan Sraml (OOZ Logatec),
Irena Dolgan (OOZ Postojna),
Adela Cankar (OOZ Vrhnika, prispevki),
Janez Gostisa (urednik)

Izhaja enkrat mesecno.
Naklada: 2000 izvodov
Prelom in tisk: Grafika 2000 d.o.o.
Oblikovanje naslovnice: - 1gor Resnik, univ. dipl. inZ. arh.
CIP stevilka: ISSN 2232-3104

Fotografija na naslovnici: 1.ogatéani so obiskali Korosko. Na vedji fotografiji
so pred zgradbo ob¢ine Zelezna Kapla — Bela.
Foto: A. Hren

Obvestila prejemajo ¢lani OOZ sodelujocih zbornic brezplaéno.
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predsednik Bogdan Oblak  direktor mag. Dejan Sraml
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predsednik Janez Marindié  sekretarka Irena Dolgan

predsednik Simon Hiebec  sekretarka Adela Cankar

Cenik oglasevanja v Krpanovem glasu:

velikost cena zaclane 40 % popusta
1/1 stran (A4) 200 € 120 €

Y2 strani (A5) 150 € 90 €

Y4 strani (A6) 100 € 60 €
manjse od Y4 A4 (vizitke, pasice ipd.) 75 € 45 €
Krizanka 100 € 60 €
Oglas na zadnji strani: + 40 %

Oglas na predzadniji strani: + 20 %

Narocilo 3 oglasov ali ve¢: dodaten 10 % popust.

Vse cene veljajo za vnaprej oblikovane oglase, sicer se oblikovanje zara¢una posebej.

Objavo narocite na svoji obmoéni zbornici
ali neposredno pti OOZ Logatec.
Kontaktne stevilke so objavljene na tej strani Krpanovega glasu.
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Krpanov glas

Aktualno

Razpis priznanj OZS

UO OZS je sprejel sklep o razpisu za podelitev naziva OBRTNIK LETA,
PODJETNIK LETA in NAJSTAREJSI OBRTNIK LETA.

Kandidirajo lahko obrtniki ali podjetniki, ki so ¢lani OZS najman;j 5 let
pred oddajo prijavnice. Potrebno je izpolnjevati Se druge kriterije, za po-
drobnosti katerih se pozanimajte na svoji OOZ.

Razpis je odprt do 1. julija 2017, prijave je potrebno vloziti na predpisa-
nem obrazcu, ki ga najdete na spletni strani OZS.

Ugodna posojila razvojnega sklada

Slovenski regionalno razvojni sklad s svojimi spodbudami http://www.
regionalnisklad.si/, med drugim tudi na podro¢ju podjetnistva, zeli pripo-
modi k uresnicevanju vizij in ciljev podjetji na podro¢ju celotne RS. V ta
namen je Sklad pripravil instrument ugodnih posojil za projekte podjetni-
kov in lesatjev na povezavi http://www.regionalnisklad.si/podjetnistvo.

Primer izracuna posojila najdete na strani 11.

Trajno zaposlovanje mladih

Zavod RS za zaposlovanje (Zavod) je na svoji spletni strani objavil javno
povabilo Spodbude za trajno zaposlovanje mladih, s katerim lahko pri-
dobite subvencijo za zaposlitev brezposelnih oseb, starih do vklju¢no
29 let, ter prijavljenih v evidenco brezposelnih na Zavodu vsaj 3 mesece.

Za zaposlitev za nedoloCen Cas brezposelnih oseb iz ciljne skupine lahko
pridobite subvencijo v visini 5.000 EUR za zaposlitev za polni delovni ¢as.

Javno povabilo bo odprto do 31. 7. 2019 oziroma do obvestila o zaprtju.

Delodajalci oddate ponudbo za subvencionirano zaposlitev brezposelnih
mladih tokrat le elektronsko, na Portalu ZRSZ za delodajalce.

Srecanje v Novem Sadu

Vabimo vas na mednarodno poslovno srecanje AGROB2B&NSFair
2017, ki bo 15. maja 2017 potekalo v okviru 84. Mednarodnega kmetijske-
ga sejma v Novem Sadu.

Poslovno srecanje AGRO 2017 je namenjeno podjetjem s podrocja obno-
vljivih virov energije, EKO gradenj in bivanja, kovinske industrije,
pakiranja, Zivilske industrije, kmetijske opreme ter kemi¢nih proi-
zvodov in inovativnih tehnologij v kmetijstvu. Letos je svoje sodelo-
vanje na srecanju potrdila moc¢na ukrajinska gospodarska delegacija, tako
da je srecanje odli¢na priloznost tudi za tista podjetja, ki jih Se dodatno
zanima tudi navezava stikov z ukrajinskimi podjetji.

Udelezba na poslovnem srecanju je za vas brezplacna. Obvezna je regi-
stracija na spletni povezavi http://agrob2b2017.talkb2b.net/.

vse informacije o popustih in ugodnostih
mozaikpodjetnih.si

Rok za prijavo je 7. maj 2017!

PO NOVEM TUDI PLi
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Pomladni vetri

»Ljubi maj, krasni maj, konec zime je te-
daj.« poje pesem. Tudi letos bodi tako, saj
je ze poznoaprilska ohladitev naredila do-
volj skode.

Kresejo se iskre nesoglasij na domacem
politicnem parketu, Se nevarnejse v svetu,
ki izgublja razsodnost in skusa kar poprek
stvari razresevati z brutalno silo. A nismo
praznovali vstajenjskega praznika, prazni-
ka, ko je Odresenik premagal smrt? Nam
postaja smrt blizja od Zivljenja?

Slovenski obrtniki in mali podjetniki so
zbrali svoje zahteve, ki jih bodo letos
znova predstavili izvrsni in zakonodajni
oblasti. Nekatere med njimi imajo ze lepo
zgodovino. So tako nespodobne ali zgol
preve¢ preproste, da bi jim odlocevalci
prisluhnili? Obracajmo kakor koli, naj-
prej je treba ustvariti, zatem deliti. Da bi
ve¢ ustvarili, je treba oblikovati ustrezno
— znosnejse, bi rekli — poslovno okolje, z
manj dajatvami na prvi stopnji, pri ustvar-
jalcih. Pri porabi je stvar lahko drugac¢na.
Logatc¢ani so se po dobre izkusnje odpra-
vili na avstrijsko Korosko. Dokaj moc¢na
skupina udelezencev je imela kaj slisati od
gostiteljev z obéine Zelezna Kapla — Bela.
Tudi za nas in nase razmere bi se moglo
kaj povzeti po izkusnjah sosedow. Sicer pa
v OOZ se naprej ponujajo pisano paleto
poslovnih izobrazevanj, uporabnih marsi-
kateremu zainteresiranemu clanu, pa tudi
drugim, ki jih zanimajo. Zanimanja pa bi
lahko bilo ve¢. A je ze tako: informacije
i$¢emo Sele v trenutku, ko jih zares ze kr-
vavo rabimo. Prej pa...

V Postojni smo obiskali zanimivo sogo-
vornico, s katero je stekel pogovor o njeni
poklicni dejavnosti in raznoterih okolno-
stih, ki vplivajo na poslovanje samostoj-
nega podjetnika. Beseda je nanesla tudi na
prizadevanja sekcije, v katero sodi.

Na Vrhniki (se) bodo $e naprej izobraze-
vali. Pa, vnaprej so pretresli poslovna po-
rocila za minulo leto. Kar dobro se je iz-
slo. Znova vzpostavljena tocka VEM kaze
rezultate: povecan obseg dela, ki bremeni
strokovno delavko, a po drugi strani utrjuje
stike s ¢lani in morebitnimi novimi.

Smelo v najlepsi pomladni mesec.

Urednike
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I Obvestila 001 Logatec

Krpanov glas

Prva pomoc¢ delavcu

Kot druzbeno odgovorni delodajalci so se logaski podje-
tniki aprila izobrazevali o prvi pomoci na delovnhem me-
stu. Zavedajo se, da nesreca nikoli ne pociva. Z razli¢nimi
nezgodami in poskodbami se srecujejo veckrat, kot bi pri-
cakovali. Lahko jih doleti tudi med delom, zato je pripra-
vljenost in prvo pravilno ukrepanje najpomembnejsi ¢len
v resevalni verigi.

Tebnik 1ado Korené in 3dravnica dr. Spela Albrebt sta udelesence teore-
ticno, kasneje tudi praktitno usposabljala za nudenje prve pomoci
Foto: DS.

Delavnice:
informatizacija v podjetnistvu

O informacijski druzbi in informatizaciji poslovanja se je
zacelo intenzivneje govoriti v 80. letih, ko so racunalniki
zaceli vstopati v splosno uporabo, predvsem pa s poja-
vom interneta v 90. letith. V zadnjih dveh desetletjih pa
je neizogibno razumevanje informatizacije in njenega
pomena za ucinkovitost delovanja in poslovanja tudi
v podjetniStvu. Informatizacija je pomembna pri organi-
zacijskih, izvedbenih, administrativnih in podpornih pro-
cesih, zato jo je potrebno izpeljati z uvajanjem celovitih
informacijskih reSitev in resitev e-poslovanja. Zato v
maju organiziramo niz strokovnih delavnic na temo in-
formatizacije poslovanja v podjetnistvu, ki jih pripra-
vljamo v sodelovanju s ¢lanom, podjetjem Prolog d.o.o.
iz Logatca.

Sodoben sistem za vodenje evidence prisotnosti
PORTIR,
10. maj 2017, 16.30-18.00

PORTIR je sistem za belezenje in evidenco delovnega
c¢asa. Sodoben, preprost, po meri. Spremeni podobo casa.
Res?

* Enostavna uporaba, zanesljivost delovanja, velika pri-
lagodljivost potrebam in pravilom podjetja so odlike
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sistema PORTIR za registracijo prihodov/odhodov in
evidenco delovnega casa.

* Dostopnost do podatkov v evidenci delovnega casa je
omogocena vsak trenutek in od koder koli. Vsem ali
samo pooblas¢enim osebam.

Tri moznosti registracije:

PAMETNI

SPLETNA STRAN TELEFON

TERMINAL

Zaposlenim omogoc¢a PORTIR enostaven in prijazen na-
¢in evidentiranja prihodov in odhodov s pametnim telefo-
nom (Cetudi ni omrezja), z uporabo spletne aplikacije na
katerem koli racunalniku ali na klasicen nacin: s kartico,
kljuckom, obeskom ali uporabo PIN kode na registrirnem
terminalu. Lahko pa uporabljajo vse tri nacine.

Marko KEK, Uro§ OSTIR, Dejan SRAML

Uporabne »obla¢ne« resitve na internetu,
16. maj 2017, 16.30-18.00

Predstavili bomo nekaj zanimivih in koristnih »oblacnih«
resitev.

Odlaganje razli¢cnih dokumentov v oblaku je priro¢na re-
sitev, ki vam daje ve¢ svobode. Prav tako vam zapisi se-
stankov, razlicni opomniki, razni podatki omogocajo vec
svobode pri vodenju vasega osebnega casa.

* S
2 >

PODATKI V
OBLAKU

Uros OSTIR

VARNOSTNE
KOPIJE

INTERNET -
MOZNOSTI

Orodje za urejanje spletnih strani,
24. maj 2017, 08.00-10.00

Poznavanje razlicnith CMS orodjj in razvoj lastnega CMS
orodja nam omogoca, da vam lahko ponudimo hitre, pre-
proste in ucinkovite spletne strani.

Zakaj gre?
S predstavitvijo podjetja/storitev/
izdelkov na spletni strani zelimo po-

o oF
vecati prodajo, vsi drugi cilji so temu

podrejeni. Ze dalj ¢asa (ve¢ kot 10 E!

let) so staticne strani povsem neprimerne. Kar potrebuje-
mo je preprost sistem/orodje za urejanje spletnih strani.
To vam zelim predstaviti na konkretnem primeru.

Uros OSTIR
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LOGATEC

Pripravlja Dejan Sraml

Cez mejo po nove poslovne

priloznosti

Gospodarski strateski svet Obcine Logatec in OOZ
Logatec sta izbrala Zelezno Kaplo za podjetnisko ek-
skurzijo. Iz vrst Slovenske gospodarske zveze (SGZ)
v Celovcu so bili poznavalci spodbujanja razvoja pod-
jetniStva in turizma, ter strateSkega pristopa k cez-
mejnemu opravljanju storitev.

V SGZ si na mnogih ravneh prizadevajo za vsebinsko
zapolnitev sodelovanja s stanovskimi organizacijami pod-
jetnikov v Sloveniji, med drugim na osnovi sporazumov
o poslovnem sodelovanju z Obmocnimi obrtno-podje-
tniskimi zbornicami. V zadnjem casu precej pozornosti
namenjajo skupnemu resevanju cezmejnih ovir. Tudi o
teh so spregovorili na podjetniski ekskurziji v Cetrtek v
Zelezni Kapli.

Zupan Franc Jozet Smrtnik je prikazal korenit preobrat
od zaprtja nekdanje tovarne Obir in odseljevanja ljudi v
mestna sredis¢a do danasnje nove podobe, zaznamovane
z nalozbami v okolju prijazno prihodnost. Podzupan Ga-
briel Hribar, referent za energetsko ucinkovitost in mobil-
nost, je predstavil lokalno skupnost kot primer uspesnega
spodbujanja razvoja podjetnistva in turizma. Ob ogle-
du podjetja Bio-Holzhandels GmbH je gostom razlozil
spodbujanje obrtne dejavnosti v trski obcini. Na kratko
pa so se ustavili tudi pri toplarni za ogrevanje z biomaso.

Berto Menard, zupan obcine Logatec, je v obrazlozitvi is-
kanja poslovnih priloznosti v Zelezni Kapli omenil pred-
vsem dejstvo ucinkovite, okolju prijazne energetske politi-
ke. S prihodom v Zelezno Kaplo pa je povezal Zeljo, da bi
prislo do bodocih poslovnih iskric.

Bogdan Oblak, predsednik OOZ Logatec, ne izkljucuje
moznosti, da bosta stanovski organizaciji v doglednem
¢asu podpisali memorandum o sodelovanju, pod geslom
,,Cez mejo po nove poslovne priloznosti

Predsednik SGZ Benjamin Wakounig je pojasnil ve¢ rav-
ni spodbujanja razvoja podjetnistva in turizma ter strate-
ski pristop k cezmejnemu opravljanju storitev. Katarina
Pajni¢ iz odvetniske pisarne Grile-Vouk-Skof je zbranim
priblizala zakonodajne novosti pri cezmejnem opravljanju
storitev. Miran Breznik, izvozni svetovalec agencije ,,ABA
Invest in Austria®, pa je razlozil pomen strateskega pristo-
pa na avstrijski trg in internacionalizacijo poslovanja.

Povzeto po ORF.at

Podpis k fotografijama na naslovnici:

spodaj, desno: z leve podiupan Zelezne Kaple-Bele Gabriel Hribar,
logaski Zupan Berto Menard, iupan Zelezne Kaple-Bele Franz Josef
Smrtnik in predsednik OOZ Logatec Bogdan Oblak. Zadaj Renata G-
tnik 3 logaske Obiine.

spodaj, levo: sprejen udelegencey ekskurzije Foto: D. Sraml.
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Finance v podjetniftvu - nov termin
Seminar Financiranje investicij in premoZenje (sted-
stva) podjetja, napovedan za april, smo prestavili na
17. maj 2017 ob 16.00. Vabljeni!

Iz vsebine: spoznali boste nacine financiranja podjetja
ter njihove prednosti in slabosti, dobili informacije o
optimalni dolgorocni zadolzenosti podjetja ter kapital-
ski ustreznosti in investicijski sposobnosti. Ve¢ o vsebini
lahko preberete v aprilskem KG. Seminar bo vodil iz-
kuseni finan¢nik, doc. dr. Bostjan Aver iz Komunalnega
podjetja Logatec.

Brez kotizacije za podjetnike/podjetja s sedezem v Lo-
gatcu ter obc¢ane Logatcal Clani drugih OOZ/OZS pa
placajo 49,90 evrowv.

Obvezne so predhodne prijave do 12. 5. 2017 na
info@ooz-logatec.si, 051 651 538.

Usposabljanje voznikov - za-
mudniki

Vsi tisti poklicni vozniki, ki rednega usposabljanja voz-
nikov za prevoz potnikov/blaga v cestnem prometu po
predpisanem programu za leto 2017 niste opravili de-
cembra na logaski zbornici, imate zdaj priloznost, da to
opravite na OOZ Vrhnika v soboto, 6. maja 2017, ob
7. url zjutraj. Prijavite se na 051 619 215 ali 01 755 77 40.

Varstvo pri delu,
zdravniski pregledi

Redno usposabljanje in izpit iz varnosti in zdravja pri
delu ter pozarne varnosti bo v Cetrtek, 18. 5. ob 15.00
v prostorih OOZ Logatec. Prijavite se na zbornici.

Zdravniski pregledi ponovno potekajo po razporedu,
praviloma enkrat tedensko. Zaradi ¢akalnih dob, oddajte
ptijave vsaj dva meseca prej, preden vam potece obdobni
rok.

Na ogledn inovativnega podjetja Bio-Holzhandels GmbH, ki po Evropi,
tudi iz Slovenije, odkupuje stari les iz starih his, kozolcev in blevoy, ki
50 primerni 3a rusenje, ter ga nato obdeluje v nove (pol)izdelke. Les mora
iZhajati 13 casov, ko so ga nasi predniki Se rocno obdelovali 03 tesalr.

‘ 5

Foto: D. Sraml.



I Obvestila 00Z Postojna

PotrpeZzljivost in vztrajnost

V" tim. »Primorki« sredi Postojne, med drugini, od preloma tisoc-
letia posiuje tudi moski in Fenski frizerski salon Erika. Morda
nekolikanj nenavadno lokacijo v nadstropju poslovne 3gradbe si je
pred 17 leti izbrala Erika Nabergoj. Stranke so jo dobro sprejele.
RKako in kaj je s postom, stanjem v panogi in v strokovni sekciji se
Je 3 njo pogovarjal urednik.

Je bila lokacija v velikem poslovnem objektu z mno-
goterimi razli¢nimi dejavnostmi za vas dobra odlo-
citev?

Ko sem se odlocala za samostojno poklicno pot, so bili
¢asi drugacni od danasnjih. Tedanja odlocitev je bila zelo
dobra in je obetala dober temelj za poslovanje. Zdaj pa je
v Postojni deset salonov vec, kot jih je bilo tedaj. To se
odraza tudi v frekventnosti na tej lokaciji..

Ste imeli Se druge mo-
Znosti?

Seveda. Lahko bi delala
tako, kot je moja mama,
ki je imela salon v najemu.
Pri Ozbicu. Biti najemnik
je morda prednost, ker ni
zacCetnega velikega vlozka
v nakup poslovnega pro-
stora, posebej Se novega.
Po drugi strani pa si v ne-
nehni negotovosti. Kaj ce
se najemodajalec premi-
sli, terja vi§jo najemnino,
te tako ali drugace omejuje pti uporabi prostorov. .. Ce pa
si v svojem, imas$ sicer vzdrzevalne stroske, ni pa treba pla-
cevati najemnine, ki je ob vseh drugih mese¢nih obvezno-
stih in dajatvah breme, ki ga marsikateri najemnik tezko

Erifka Nabergo

Foto: J. G.

prenese, ¢e ne postane celo breme, ki ga ni mogoce nositi.

Ste bili pred tem Ze zaposleni?

Stirinajst let sem delala pri mami. Na svojem sem sedem-
najsto leto.

Je bila poklicna izobrazba vasa mladostna Zelja?

Po osnovni $oli sem se vpisala na gimnazijo. Mama mi
je pokazala lepse plati poklica, ki ga je opravljala sama.
Namesto v drugi letnik gimnazije sem se vpisala na po-
klicno frizersko solo v Ljubljani, jo koncala in se zaposlila
v maminem salonu.

Kako nadgrajujete svoje s Solanjem pridobljeno znanje?
Novostim je treba slediti, hoditi z njimi vstric. Lahko bi
se prijavila k mojstrskemu izpitu. Z njim bi si pridobila
5. stopnjo izobrazbe. Ker se nisem nameravala nadalje
izobrazevati, kar 5. izobrazbena stopnja omogoca, se k

-

izpitu nisem priglasila. Zato pa se stalno udelezujem stro-
kovnih seminarjev s podro¢ja frizerstva. Tam pridobljeno
znanje je podlaga, da lahko sledim trendom, novostim, in
jih strankam lahko ponudim.

Splosno vprasanje: menite, da ljudje dandanasnji za
svoje lase skrbijo bolje, kot so v€asih? Kaksne lase
imajo ljudje danes, boljSe ali manj dobre, kot pred
desetimi, dvajsetimi leti?

Glede na to, s kaksnimi lasmi stranke prihajajo (prvic) v
salon, lahko re¢em, da slabse. Ljudje poslusajo reklame in
preskusajo mnoge »super super« negovalne pripomocke
in preparate, Sampone, barve... Vendar: vsak material in
vsak pripomocek ni za vsake lase, niti za vsako lasisce.
Frizer mora poznati uc¢inke in nacin uporabe ter strankam
svetovati. Ljudje pa poskusajo po svoje. Ce samo posku-
sijo in vidijo, da se zanje tisto »najbolj naravno, zelis¢no,
brez kemikalij in konzervansov, s takoj$njimi ucinki« ne
obnese, in zaradi tega uporabo opustijo, je eno. Ce pa kar
vztrajajo, se lasje poskodujejo. Vrniti jih v zdravo stanje pa
ni ne hitro, ne enostavno.

Delate sami?

Sprva sem imela pomocnico, zdaj ze dolgo delam sama.
Vsako leto pa sprejmem na obvezno prakso kakega ucen-
ca poklicne frizerske Sole. To sicer ni v pomoc¢ pri delu, je
pa prenasanje mojega znanja in nacina dela na tiste, ki jim
bo frizerstvo poklic. Opazam, da so ti ucenci zelo razli¢ni:
eni zelo zainteresirani za delo, drugi prav nasprotno. Jih je
bilo kar nekaj, ki sem jih morala poucevati najpreprostej-
sih dejanj in besed: pozdravljati, se zahvaliti, biti prijazen in
strpen, ali z besedami: dober dan, Zelite, hvala, na svidenje.
Od nekako dvajsetih, ki so sli skozi moj salon, lahko za tri
recem, da so bili pravi in so zdaj uspesni pri svojem delu.

Salon Frizerstva Erika, pred navnj vstopijo stranke in frizerka, ki jim

uredi pricesko 0z frizuro Foto: J. G.
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Pripravlja Irena Dolgan I

Se vkljucujete v delo zbornice?

Sem v nadzornem odboru, sicer pa sodelujem pri delu
sekcije frizerjev, ki jo vodi Mira Pozderec. Svoje ¢ase smo
se sekcijsko mocno povezovale. Poskusale smo celo z
grozdenjem, ko je bilo to $e aktualno. Zdaj je vhema po-
pustila — pa ni dobro, da je popustilal

Lahko poveste besedo, dve o delovanju sekcije?

Z letnim planom zbornica nameni sredstva za izobraze-
vanje in delo sekcije. Praviloma jih porabimo zato, da v
Postojno povabimo strokovnjaka, demonstratorja, da nas
seznani z novimi smernicami, tehniko, pripomocki. Poleg
tega se udelezujemo strokovnih seminarjev v Ljubljani,
vcasih tudi CosmoProfa v Bologni. Zbornica nekaj pri-
makne, omogoci ugodnejso udelezbo, vecino stroskov pa
pokrijemo vsaka zase.

Frizerstvo je panoga, v kateri se pojavlja veliko dela
na ¢rno. Kje vidite vzroke za to?

Frizerske sole v Sloveniji izobrazujejo veliko vec frizerjev,
kot se jih v tem poklicu lahko zaposli. Z nekaj osnovnega
znanja (ali pa tudi brez tega) si potem icejo zasluzek na
sivem trgu. Kot se rado rece, za delo ne rabis drugega, kot
skarje in glavnik. Vpis v to $olo bi bilo smiselno omejiti in
pred vpisom preskusiti vsaj ro¢ne spretnosti in smisel za
oblikovanje. Friziranje je pravzaprav estetsko, oblikoval-
sko, ¢e re¢em celo nekako umetnisko delo. Ce spretnosti
in obcutka ni, manjkajo temeljni pogoji za uspesno delo.
Tako je. In Sola bi morala biti pozorna tudi na to.

Kaj bi ob koncu sporocili bralcem Krpanovega glasa?

Optimizem in vera vase, predvsem pa potrpezljivost in
vztrajnost so moj moto v podjetnistvu. Naj bo tudi vas!

Primorski b

sejem d.o.o.

CENEJéE SEJEMSKE IN MARKETINSKE AKTIV-
NOSTI

- 10% popust na razstavni prostor za vse sejme, ki jih
organizira

- 15% popust pri nakupu vstopnice za vse sejme, ki jih
organizira

- 10% popust na marketinske aktivnosti

Vec¢ na http:/ /www.primorski-sejem.si/.

Za prijave je Se Cas. Popust za ¢lane — prek Mozaika
podjetnih.
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Odsotnost sekretarke

Clane obve§¢amo, da bo sekretarka odsotna od 3. do 9.
maja. V tem ¢asu bo pisarna zaprta.

Za nasvete in informacije se lahko obrnete na svetovalce
OZS, tel.: 01/58 30 500.

Izobrazevanje v sosednjih OOZ
Ne spreglejte izobrazevanj in dogodkov, ki jih organizi-
rata bliznji zbornici. Ve¢ na njihovih straneh.

OOZ Logatec
Delavnice: informatizacija v podjetnistvu, 7. 4

Finance v podjetnistvu — 17. maj, sz 5

OOZ Vrhnika
Koda 95 za prevoznike, 6. maj, sz §

Usposabljanje avtoserviserjev — maj 2017 — informativ-
ne prijave, sz7. §

Srcna slovesnost v Selnici

OMePZ »Notranjska« je bila na predzadnjo aprilsko so-
boto gost koncerta ob 35-letnici Obrtniskega moskega
pevskega zbora Pavza v Selnici ob Dravi. Koncert je iz-
zvenel v do zadnjega koticka polni dvorani Hrama kulture
Arnolda Tovornika, novega kulturnega doma v Selnici.
Izredno domiselno zasnovani in izvedeni prireditvi je Se-
gavo noto dodal razpolozeni glasbenik, imitator, satirik,
Jezkov nagrajenec Tilen Arta¢ in publiko nasmejal do
solz. Zbora sta svoj program odpela dopadljivo in, po od-
zivu poslusalcev sode¢, globoko obc¢uteno. Domaci zbor
je vodil novi zborovodja Tadej Kusar, Notranjsko« Janez
Gostisa.

Dolgoletni predsednik gostiteljskega zbora, obenem Zzu-
pan ob¢ine Selnica Jurij Lep je po koncertu povedal, da
novi kulturni hram Zivo udejanja svoje poslanstvo v obci-
ni s pet tisoc¢imi prebivalci. V njem domujejo drustva, tudi
Pavza, vsak teden veliko dvorano vsaj enkrat napolnijo
obiskovalci najrazli¢nejsih prireditev, v njem je knjiznica,
prostori so na voljo tudi $oli in vrtcu. Stirimilijonska inve-
sticija, zakljucena pred dobrim letom z izdatnim delezem
evropskih sredstev izpolnjuje, ¢e ne celo presega vizijo, ki
so jo zasnovali pred gradnjo. Kaj vse zmorejo v majhni
ob¢ini!

Selni¢ani bodo gostje »Notranjske« na njenem koncertu
ob 30-letnici, ki bo 30. septembra ob 19. uri v logaskem
Narodnem domu. Vabljeni tedaj!

. Gostisa

,dih.ﬁ}
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I Obvestila 00Z Vrhnika

Usposabljanje avtoserviserjev

— maj 2017 - informativne prijave, Se enkrat

OOZ Vrhnika v sodelovanju s Solskim centrom Celje
v maju 2017 nacrtuje organizacijo teoreticnega usposa-
bljanja in izpita za vzdrzevalce in serviserje klimatskih
naprav v motornih vozilih. Udelezenci so lahko ¢lani, pri
clanih zaposleni delavci ali zunanji udelezenci.

Usposabljanje je zakonsko predpisano od 1.1.2011 da-
lje. Servisetji so se dolzni strokovno usposobiti za opra-
vljanje svoje dejavnosti, poznati je potrebno veljavne
predpise in standarde, imeti znanja in ves¢ine s podro-
¢ja preprecevanja emisij ter zajemanja ozonu Skodljivih
snovi ter varnega ravnanja z opremo. Vsi serviserji in
vzdrzevalci klimatskih naprav v vozilih, morajo opraviti
osem-urno teoreti¢no in prakti¢no usposabljanje in izpit.
Teoreti¢ni del izpita se bo odvijal v prostorih OOZ Vrh-
nika, Trzaska cesta 8a, prakti¢ni pa v delavnici Hitri ser-
vis Caserman, Peter Caserman s.p., Pod Hrusevco 14,
Vrhnika.

Moznosti:

* prva pridobitev spric¢evala, usposabljanje traja 8 ur
(5 + 3). Udelezenci po usposabljanju pridobijo potrdi-
lo za pristop k izpitu. Spricevalo je trajne narave. Cena

je 371,60 €.
Pogoiji za pristop k izpitu:
Starost najmanj 18 let in

- dve leti delovnih izkusenj na podrocju vzdrzevalnih
del opreme iz te uredbe,

- konc¢ana najmanj srednja poklicna izobrazba tehnic-
ne smeri in 9 mesecev delovnih izkusenj na podrocju
vzdrzevalnih del opreme iz te uredbe ali

- koncana najmanj srednja poklicna izobrazba drugih
smeri in 12 mesecev delovnih izkusenj na podro¢ju
vzdrzevalnih del opreme iz te uredbe ali koncana
najmanj srednja strokovna izobrazba drugih smeri in
12 mesecev delovnih izkusenj na podrocju vzdrze-
valnih del opreme iz te uredbe

8—

* podaljSanje veljavnega spriCevala, udelezba na
3 urnem usposabljanju in opravljen izpit, spricevalo,
ki se pridobi, je trajno. Cena je 87,60 €.

Pogoji za pristop k izpitu:

Kandidat ima veljavno spricevalo.

ponovna pridobitev spricevala, ¢e je to ze poteklo;
udelezba na usposabljanju, ki traja 3 ure ni obvezna,
obvezno je opraviti izpit. Cena je 152 € (samo izpit)
ali 188,60 € (usposabljanje + izpit).

Pogoji za pristop k izpitu:

Starost najmanj 18 let in

- dve leti delovnih izkuSenj na podrocju vzdrzevalnih
del opreme iz te uredbe,

- konc¢ana najmanj srednja poklicna izobrazba tehnic-
ne smeri in 9 mesecev delovnih izkusenj na podrocju
vzdrzevalnih del opreme iz te uredbe ali

- koncana najmanj srednja poklicna izobrazba drugih
smeri in 12 mesecev delovnih izkusenj na podro¢ju
vzdrzevalnih del opreme iz te uredbe ali koncana
najmanj srednja strokovna izobrazba drugih smeri in
12 mesecev delovnih izkusenj na podrocju vzdrze-
valnih del opreme iz te uredbe.

Da bo usposabljanje izvedeno, mora biti najmanj 15 pri-
javljenih kandidatov. Prijavite se lahko na OOZ Vrhnika
ali na svoji OOZ do 12. maja 2017.

O to¢nem datumu teoreti¢nega in prakti¢nega usposa-
bljanja ter izpita, boste prijavljeni naknadno in pravoca-
sno obvesceni.

KODA 95 za prevoznike
6. maj 2017

Se zadnje redno usposabljanje voznikov za prevoz potni-
kov/blaga v cestnem prometu po predpisanem progra-
mu za leto 2017 bo na OOZ Vrhnika v soboto, 6. maja
z zacetkom ob 7. uri zjutraj. V kolikor boste zamudili
to usposabljanje, se boste morali udeleziti podobnega v
Ljubljani, na kaksni drugi OOZ ali pri drugem organiza-
torju usposabljanja.

Kotizacija 7-urnega usposabljanja je za clane 34,20 €,
za neclane pa 40,00 € (DDV v ceni).

Vnaprejsnja prijava je obvezna: 051 619 215,01 755 77 40
ali po e-posti — poklicite za prijavnico.
Vsebina usposabljanja je bila nadrobno predstavljena
na nasih straneh aprilske stevilke KG.
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Pripravlja Adela Cankar I

Iz dela organov zbornice

V sredo, 12. aprila se je sestal UO zbornice, ki je po spre-
jetem dnevnem redu in pregledu zapisnika pretekle seje
obravnaval osnutek Porocila o delu in osnutek financne-
ga porocila zbornice za leto 2016. Ugotovljeno je bilo, da
je bila vec¢ina nalog iz programa dela izvedenih in da je
finan¢no stanje zbornice zadovoljivo. Za leto 2016 ima
zbornica cca 85-odstotno izterjavo clanarine.

Clani UO so bili seznanjeni z regijskim delovanjem vod-
stev notranjskih in primorskih zbornic — zadnje srecanje je
bilo v Tolminu. Med drugimi temami je bila vsebina sreca-
nja tudi ¢lanarina v obrtno-podjetniskem zborni¢nem sis-
temu, aktivnosti za pridobivanje novih ¢lanov in izkusnje
dobrih praks na drugih zbornicah. Dogovorijeno je bilo, da
je naslednje regijsko srecanje na Vrhniki.

Upravni odbor se je na svoji aprilski seji v povezavi s Ste-
vilom ¢lanov, ¢lanarino in njeno izterjavo dotaknil tudi
zbornic¢nega poslanskega sistema, ki bi ga po mnenju cla-
nov UO bilo potrebno racionalizirati. Ce se je zmanjsalo
stevilo clanov, stevilo zaposlenih na zbornicah, se mora
tudi poslanski sistem prilagoditi dani situaciji.

V nadaljevanju je bila dana Se informacija o visini NUSZ
v Ob¢ini Vrhnika, ki se iz leta v leto zvisuje in je ena visjih
v okolici Ljubljane. Po analizi stanja je bilo ugotovljeno, da
se je NUSZ oz. vrednost tocke od leta 2008 zvisala za cca
21%, kar je za cas krize, gospodarske recesije in deflacije
nerazumno. OOZ Vrhnika bo Zupana Stojana Jakina se-
znanila s svojimi ugotovitvami in zahtevala, da se vrednost
tocke naslednjih nekaj let ne zvisuje, naj se raje uredijo evi-
dence lastnikov in uporabnikov, ki morajo NUSZ placeva-
ti in bo letni priliv sredstev v proracun celo vedji, kakor z
zvisevanjem vrednosti tocke.

SPODBUDIMO ]5.Fl;')|{L IM OBRTI

A

KONKURENCNOST IN PC .

Priporocilo

Preberite tudi skupne strani glasila, da boste seznanjeni z
novostmi, obvestila OOZ Logatec in OOZ Postojna, da
ne zamudite kaksnega dogodka, usposabljanja, izobraze-
vanja, da boste vedeli kaj in kje se dogajajo zanimive stvari.
Ce se vam zdi, da ima kateri od obrtnikov oz. podjetnikov
izjemne poslovne dosezke, ga predlagajte za obrtnika oz.
podjetnika leta 2017. Ve¢ o razpisu preberite na strani 3 ali
me poklicte.

Vabljeni na 15. FORUM obrti in podjetnistva, ki bo letos
2. junija v Portorozu. Ved na strani 11.

PO NOVEM TUDI PLA
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Varstvo pri delu — 26. maj 2017

Za clane in zaposlene delavce ponovno organiziramo
usposabljanje in izpit iz varstva pri delu in pozarne-
ga varstva in sicer za delodajalce in delavce v petek,
26. maja 2017, z zacetkom ob 7.30

Usposabljanje s preizkusom znanja traja do cca 9.30.
Cena usposabljanj in izpita je za clane in pri njih zapo-
slene delavce 25 €, za neclane je cena 35 €.

Prijavite se po tel. 01 755 77 40, 051 619 215 ali po
e-posti: adela.cankar(@ozs.si

Udelezenci usposabljanja, ki vplacujete prispevek v Sklad
za izobrazevanje pri OOZ Vrhnika, imate moznost, da z
vlogo za povracilo stroskov izobrazevanja, te dobite (za
namen VPD in VPP) povrnjene v celoti.

Usposabljanje in izpit bomo ponovno organizirali v
maju.

Racunalniske delavnice

od 22. maja 2017 dalje

Ce ugotavljate, da imate premalo racunalniskega znanja
za nemoteno delo in komunikacijo, ste starejsi od 45 let in
imate srednjo izobrazbo ali manj (ni nujno, je zazeleno), se
lahko vkljucite v brezpla¢ne delavnice, ki jih bo podje-
tje Agora v sodelovanju z Ministrstvom za izobrazevanje,
znanost in §port ter EU, Socialnim skladom in OOZ Vrh-
nika izvajalo v prostorih OOZ Vrhnika, Trzaska cesta 8a.

Na delavnici boste spoznali aplikacije za pripravo be-
sedil, preglednic, shranjevanje in upravljanje podatkov,
delo s spletom, elektronsko posto. Spoznali boste, da
vam racunalniska tehnologija lahko pomaga pri vasem
konkretnem delu, lazje boste komunicirali s strankami ali
celo lazje obdrzali zaposlitev.

Delavnica obsega 50 Solskih ur, racunalnisko predznanje
za udelezbo ni potrebno.

Izvajala se bo v ¢asu od 16. — 20. ure ali 8. — 13. ure — od-
visno od zelje prijavljenih. Delavnica se zacne 22. maja
in traja do 2. junija ali 6. junija, odvisno, kako se boste
udelezenci s predavateljem dogovorili za razpored ur.

Vsebine: Orodje za spletno poslovanje: clektronska
posta Gmail, spletne shrambe, Googlovi dokumenti in
preglednice, Skype, facebook.

Digitalno kompetentni: Windows, Raziskovalec,
Word, Excel, Internet in elektronska posta.

Za podrobnejsi opis posameznih vsebin se pozanimajte
na zbornici. Poklicite in se prijavite.

Zakaj bi vam racunalniska tehnologija bila breme, naj
vam bo v veselje.
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Krpanov glas

Sekcije

Na Obrtno-podjetniski zbornici Slovenije so se sestali predstavniki
slovenskib in hrvaskib gradbincev. Zalrtali so smernice 3a igdelavo
skupnib standardiziranib popisib za gradbeno dejavnost. Ce Zelimo
urediti segment gradbenistva, so popisi del nujno potrebni, so menili
gradbinct. Problem vidijo tudi na drgavni ravni, saj pristojna mini-
strstva ne sodelujejo dobro.
V zadnjih letih je bil interes, da se naredi korak naprej na
tem podro¢ju, predvsem s strani gradbenih podjetij, ki so
prisotna na avstrijskem in nemskem trgu. Standardni po-
pisi del bi bili zelo dobrodosli zlasti v primeru javnih naro-
¢il, saj bi prinesli posteno konkurenco za vse ponudnike, a
zal v preteklosti ni bilo dovolj velike Zelje za realizacijo. Ce
gre za ponudbe z izjemno nizkimi cenami, nam ta standar-
dizacija v Sloveniji manjka.
V preteklosti je bilo pobud za standardizacijo ve¢. Ob
reformi gradbene zakonodaje pa so dobili pobude, da bi
bilo treba to podrocje urediti. Za javne investicije bi bilo
to izjemno koristno, menijo tako hrvaski kot slovenski
predstavniki gradbene panoge.
Tudi inzenirska zbornica si zeli popisov del, zato so se
pridruzili omenjenim pobudam ze v preteklosti. Vsak sam
ne more narediti popisov, niti jih financirati. Tudi ¢e nam
skupaj uspe, ni garancije, da bodo popisi potem zaziveli
v praksi. Glede na to, da popisi nimajo podpore drzave,
razen deklarativne, se pobudniki bojijo, da bi slo veliko
¢asa in denarja v nic.
Gradbinci menijo, da bi bilo treba nasloviti na drzavo po-
budo: potrebujemo popise in ti se morajo uporablja-
ti pri javnem narocanju, izdelajo pa naj se na ravni
drzZave, bodisi naj jih izdela nekdo drug. Tudi pred-
stavniki fakultet podpirajo pobudo za pripravo popisov
del. Treba pa je to narediti s konsenzom vseh deleznikov,
vkljuciti strokovnjake in dogovoriti nacin financiranja.

Na sestanku so $e menili, da je na drzavni ravni problem

v pristojnosti, saj si pristojnost za to podrocje podajajo

ministrstvo za okolje in prostor, ministrstvo za gospodar-

ski razvoj in tehnologijo, ministrstvo za infrastrukturo ter
ministrstvo za javno upravo, in ocenili, da je sodelovanje
med ministrstvi slabo.

Gradbinci so ob zakljucku postavili smernice za bodoce

in soglasali, da:

1. obstaja interes za meddrzavni projekt,

2. gospodarstvo potrebuje projekt oz. popis,

3. projekt bo zazivel v praksi, ko ga bo posvojila drzava in
ga naredila obveznega pri javhem narocanju,

4. potrebujemo ga zaradi BIM-a, trajnostne gradnje in
zato, da se zacnejo v gradbenistvu uvajati nove tehno-
logije (gradbena dejavnost je med najmanj naprednimi),

5. da bomo projekt realizirali, pa moramo opredeliti financ-
ne vire, dolocite naloge, zaceti pogovore z drzavo itd.,

6. cilj je dobiti tudi financna sredstva za ta projekt.

Vir: OZS
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GOSTINCI

Bio razgradljivi odpadki

Od tega, koliko posamezni gostinci in hotelirji placujejo
za odvoz biolosko razgradljivih odpadkov in odkupa od-
padnega jedilnega olja, sta odvisna tudi njihovo celotno
poslovanje in zasluzek. Tudi gostinci lahko z zamenjavo
prevzemnika biolosko razgradljivih odpadkov obcutno
znizajo stroske poslovanja, pri odkupu odpadnega jedil-
nega olja pa celo zasluzijo.

Podjetie EKSTREM CISTO lahko postane zanesljiv po-
slovni partner vsakega gostinca in hotelirja.

Poleg zajaméene cene EKSTREM CISTO ponuja tudi
10 % POPUSTA na c¢lansko kartico Moj obrtnik.

Nudi osebno svetovanje po telefonu 040 / 377-927 in
e-posti: ekstrem.cisto@gmail.com

* akcijska cena prevzema odpadkov za ¢lane

e 10 % popust na ceno z rednega cenika

* brezpla¢na dostava sodov

* brez stroskov vodenja Evidenc o nastali koli¢ini proi-
zvedenih bioloskih odpadkov, odpadnih jedilnih olj in
masti, ter namesto vas obves¢amo pristojne organe

* Vedje kolicine, nizje cene

KOVINAR]JI

Ekskurzija v Nemdijo

Sekcija kovinarjev pri OZS vljudno vabi vse svoje ¢lane
in tiste ¢lane OZS, ki bi jih vsebina utegnila zanimati, da
se nam v ¢asu od 17. maja — 20. maja 2017 pridruzijo na
strokovni ekskurziji v Nemcijo (Limbach Oberfroh-
na, Leipzig, Dresden, Zwickau).

V sklopu ekskurzije si bomo ogledali podjetie OMEGA
Blechbearbeitung AG, v mestu Limbach Oberfrohna
(Proizvodni program in vec¢ o podjetju si lahko preberete
tukaj: https://www.omega-blech.de/)

V casu ckskurzije bomo obiskali tudi prekrasni mesti
Nemdcije, ki se ponasata z bogato kulturno in zgodovinsko
dediscino: Liepzig, kjer se je odigrala ,,bitka narodov* in
Dresden — »Firence na Labi«. Ogledali si bomo tudi mu-
zej Trabantov v Zwickau.
Cena za clane OZS in pri njih zaposlene*:
186,00 EUR pri najmanj 45 placanih potnikih
190,00 EUR pri najmanj 40 placanih potnikih
194,00 EUR pri najmanj 35 placanih potnikih
*Avtobusni prevog danom sekcije kovinarjev pri OLS in pri njih
zaposlenih delaveey financira organizator, Sekcija kovinarjev OLS.
Prijava je mozna do 5. maja 2017 in sicer direktno na
agencijo BEuroval d.o.o. Prijavni obrazec lahko prejmete
tudi na OOZ-jih oziroma na spletni strani sekcije kovinar-
jev — aktualno iz sekcije.

Valentina Melkic, sekretarka sekcif
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Ka: ugodna posojila za projekte
podjetniStva, tudi lesarje

Koliko: 5.000.000 EUR ugodsih posoi

Kie:  podrodjs celoine RS
Kdaj: roki: 27417, 116.17in 31 8.7

Cena; 3-mes. Eunbor+od 0,60 do 1,00% af
ROM + 0d 0,10 do 0,80% letno

http:llwww.regionalnisklad.sifpodjetnistvo

UGODNA POSOJILA za PODJETNIKE, 3e posebno za LESARJE

Primera: Infomatia (Zratuna, ugedenga hredila — 500.000,00 EUR za shipno dobo wedanja
posoila 15 ket & 3 lstnem monaloniem.

Znesek kredita: 500.000,00 EUR
PODJETNISKI PROJEKTI s podrodja
PROJEKTI B LESA - BL
EURIBOR" + 0.90%" letno B.T0%" letno
Do cdplatevangs v messach 180 180
Marator ra ocplabevanie glawnics v
mesach; kL k3
Sirodld odobaitve in vodengr: | 2.280,00 EUR 2.260,00 EUR
Cibrasti 7a ealotng shdohia: 40,681 98 EUR 31,641 43 EUR
Skugni pnosel 2a platde: | 542.841,98 EUR™ 531.901,53 EUR™
EOM: 0.85% 0,75%

tel: 01/636-19-53,  e-naslov: info@regionalnisklad.si

Izrabun & inkoemathvne nareve in 28 Skisd ni zevezoiol.
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Shovensk regionalno razvojni aklad
SPODBUJAMO ZDRAVO RAST | -

Vabilo na Forum

Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije tudi letos pripra-
vlja nabor predlogov za izboljsanje zakonodaje in poslov-
nega okolja za obrt in malo gospodarstvo. Zahteve slo-
venske obrti in podjetnistva 2017 bo predstavila na 15.
Forumu obrti in podjetnistva.

Letosnje zahteve, ki predstavljajo najvecji manifest za
obrt in malo gospodarstvo, bodo usmerjene v ustvarjanje
spodbudnega poslovnega okolja za rast in razvoj novih
podjetij, za ve¢jo rast dodane vrednosti in spodbujanje
produktivnosti. Nasa prednostna naloga je, da s skupnimi
mo¢mi dosezemo vse nasteto in Se vec.

Vljudno vas vabimo, da se udelezite Foruma obrti in pod-
jetnistva, ki bo v petek, 2. junija 2017 ob 11. uri, v Por-
toroZzu (Grand Hotel Bernardin). Prosimo vas, da si
rezervirate navedeni termin med 11. in 14. uro.

Zaradi lazje organizacije vas prosimo, da vaso udelezbo
sporocite najkasneje do petka 7. aprila 2017 v Urad pred-
sednika, gospe Dragici Flis, na tel.: 01 58 30 501 ali 031
326 610, na e-naslov: urad.predsednika@ozs.si.

Za dodatne informacije vam je na voljo gospa mag, Maja Ri-
ga¢, na tel.: 01 58 30 807 ali na e-naslovu: maja.tigac@ozs.si.

Prvenstvo v golfu

OOZ Murska Sobota in Pomurska gospodarska zbornica
razpisujeta 15. mednarodno drZavno prvenstvo obrtni-
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kov in podjetnikov — SAMSUNG OPEN - za vse golfiste,
tudi tiste ki niso obrtniki in podjetniki.

Prvenstvo bo v soboto, 27. maja na igriscu Golf livada
Moravske toplice, Par 72. Zbor tekmovalcev ob zajtrku od

9. ure naprej na terasi hotela Ajda. Nacin igre: Stableford,
18 luken;.

Pravico nastopa imajo c¢lani priznanega kluba z veljavnim
clanstvom 2017 s HCP do 54, ¢lani obrtno-podjetniskih
zbornic (tudi iz tujine), ¢lani Gospodarske zbornice Slo-
venije ter njihovi zaposleni — ekipno in posamezno. Pri-
javljene ekipe Stejejo najveC 3 Clane, za ekipo Steje
bruto sestevek 2 boljsih ¢lanov.

Startnina 30 € vkljutuje pogostitev pred in po turnit-
ju, malico za na igri§Ce, obdelavo rezultatov

Prijave do petka, 26.5.2017 do 12.00 ure na tel:
02 512 5066 ali pisno na faks: 02/ 512 5085 ali e-mail:
golfshop@terme3000.si

Oglasna sporocila — ugodno!

Ce bi Zeleli svoje proizvode ali storitve predstaviti drugim
podjetjem in gospodinjstvom v bliznji regiji, ali pa zgolj
krepiti svojo prepoznavnost, ime in blagovno znamko;
imate to priloZnost storiti z oglasom v glasilu Krpa-
nov glas.

Tiskano glasilo Krpanov glas prejmejo c¢lani zbornice —
podjetnik in podjetja, na obmocju ob¢in Vrhnika, Bo-
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rovnica, Log-Dragomer, Logatec, Postojna in Piv-
ka. Skupaj 1.000 podjetnikov in posredno gospodinjstev
(druzinska podjetja). Glasilo pa posljemo na ve¢ naslovov
tudi po e-posti ter ga objavimo na spletni strani.

Kot ¢lani zbornice imate oglasevanje po zelo ugodni
(simboli¢ni) ceni. Tako vas bo oglas velikosti 1/4
strani A4 s kar 40 % popustom stal le 60 evrov. Ce pa
bi zeleli bolj izpostavljen/vedji oglas, boste za velikost 1/2
strani A4 odsteli 90 evrov, za celostranski oglas A4 pa le
120 evrov (vse cene so konéne cene/nismo DDV zave-
zanct).

Za oblikovanje oglasa lahko poskrbimo tudi mi v obli-
ki PR ¢lanka — posljete nam zgolj zeleno besedilo/sporo-
cilo in kaksno simboli¢no fotografijo. Sicer pa nam lahko
vi posljete ze oblikovan oglas, pred tem pa pri nas dobite
podatke o to¢nih dimenzijah (visina x Sirina).

V vsakem glasilu imamo omejen prostor namenjen ogla-
sevanju. Oglase sprejemamo do 24. v mesecu, izidemo pa
obicajno najkasneje do tretjega v mesecu.

Prioritete inspektorjev
vietu 2017

Inspektorat RS za delo bo v letu 2017 posebno po-
zornost namenjal tistim podro¢jem, ki se skozi prijave,
opravljene nadzore in ugotovljene krsitve kazejo kot naj-
bolj tvegana podrocja za vecje krsitve pravic delavcev in
uporabnikov storitev. Na podlagi ocene tveganja nacrtuje
usmerjene akcije nadzora nad izvajanjem delovnopravne
zakonodaje ter predpisov s podroé¢ja varnosti in zdravija
pri delu:

— na zacasnih in premicnih gradbiscih,

— prti delodajalcih v dejavnosti ¢is¢enja (SKD N 81.2),

— v dejavnosti prometa,

— v dejavnosti trgovine,

— vdejavnosti obratovanja fitnes objektov (SKD R 93.130).

Preverjali bodo spostovanje dolo¢b glede pravic napote-
nih delavcev, spostovanje dolocb glede delovnega casa,
zagotavljanja pocitkov in odmorov delavcev, prekarne
oblike dela, izvajanje nalog s podro¢ja varnosti in zdrav-
ja pri delu, zagotavljanje dostojnega delovnega okolja ter
izvajali nadzor nad izvajalci postopkov za ugotavljanje in
potrjevanje poklicnih kvalifikacij.

Finan¢ni inSpekcijski nadzori, ki jih izvaja FURS, bodo
v letu 2017 ciljno usmerjeni na tvegana podrocja, pri Ce-
mer bodo aktivnosti nadzora usmerjene v odkrivanje in
zmanjsevanje obsega davcnih in carinskih utaj ter v izbolj-
sanje prostovoljnega izpolnjevanja davénih obveznosti.
V letu 2017 nacrtujejo cez 7.000 pregledov s podrocja
obdav¢itve davka od dohodkov pravnih oseb, davka od
dohodkov iz dejavnosti, prispevkov za socialno varnost,
davka na dodano vrednost, sive ekonomije, davénih bla-
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gajn in trosarin. Najve¢ nadzorov bo usmerjeno pregle-
dom davcnih obracunov s podroé¢ja davka na dodano
vrednost (DDV). Sledi nadzor na podrocju davkov in pri-
spevkov od dohodkov fizi¢nih oseb, dohodnine in davka
od dohodkov pravnih oseb. Na podrocju carin, trosarin in
okoljskih dajatev ter skupne kmetijske politike se nacrtuje
nekaj vec¢ kot 250 in$pekcijskih nadzorov, preko katerih
se bo preverjalo uvrséanje blaga v kombinirano nomen-
klaturo, deklariranje porekla blaga, proti dampinske da-
jatve, placevanje trosarine od alkohola, alkoholnih pijac,
energentov in elektri¢ne energije, upravicenost do vracila
trosatin in obrac¢un okoljskih dajatev. FURS nacrtuje tudi
56 pregledov s podrodja transfernih cen. Prav tako bodo
preverjali podrocje iger na sreco — preglednost poslovanja
koncesionarjev, odgovorno prirejanje, nadzor tveganj s
podrodja pranja denatja, goljufij ipd.

InsSpekcija za cestni promet bo v letu 2017 izvajala nad-
zor nad prevozi blaga in potnikov v cestnem prometu s
ciljem ugotavljanja in preprecevanja nezakonitega izvaja-
nja prevozov (pregled izpolnjevanja pogojev glede licenc
in dovolilnic, preprecevanje dela na ¢rno) ter vzpostavitve
enakega konkurencnega okolja za izvajalce prevozov v ce-
stnem prometu (tehnicna brezhibnost vozil, nadzor nad
¢asi voznje, odmori in pocitki voznikov).

V skupnih akcijah, ki jih bo In$pekcija za cestni promet iz-
vajala skupaj s FURS-om in Policijo, se nacrtuje stiri nad-
zore na mesec v cestnem prometu, pri cemer se bo pre-
verjalo zagotavljanje varnosti in enakosti konkurenc¢nih
pogojev. Prav tako bodo skupni nadzori (1 do 2 nadzora
mesecno) potekali pri taksistih. Podro¢je nadzora bo ve-
zano na preprecevanje dela na ¢rno, zagotavljanja varnosti
v cestnem prometu in enakosti konkurencnih pogojev.

Povzeto po predlogi Jasmine Malnar Molek

Pazite se studentskega dela!

O prekarnih delavcih se zadnje case zelo veliko govori.
S tem mislimo predvsem ljudi, ki delajo pri delodajalcih
(svojih naroc¢nikih) preko avtorske pogodbe, podjemne
pogodbe, pogodbe o poslovnem sodelovanju (s.p.) ipd.
Verjetno nam je vsem jasno, da ¢e gre v taksnih primerih
v resnici za delo, na podlagi katerega bi moral biti dela-
vec redno zaposlen, gre za t. 1. prikrito delovno razmerije,
kar je protizakonito. V primeru ugotovitve krsitve s stra-
ni delovnega inspektorija lahko delodajalca zadane visoka
globa.

Na to temo je bilo tudi kar nekaj odmevnih primerov,
verjetno se spomnite novinarjev na RTV-ju, pri katerih je
sodis¢e kot za stavo razsojalo, da bi vsi morali biti zapo-
sleni, saj delajo kot drugi delavci in ni dopustno, da delo
opravljajo preko avtorskih, podjemnih pogodb ali preko
s.p.. Se spomnite stevardes, ki so tozile Adrio, ker so delale
kot studentke? Vse so tozbe dobile.

maj 2017



:

b

Krpanov glas

Napotila

zarjam, da je Studentsko delo za delodajalce lahko zelo
nevarno.

Zaposlujete Studenta preko napotnice, ki opravlja dela na-
takarja? Imate sicer zaposlenih ve¢ natakarjev, ampak ta
student pri vas pomaga parkrat na teden, med pocitnicami
po 8 ur na dan, ga nadzorujete, ga pri delu usmerjate, se
z njim dogovarjate, kdaj bo delal, mu izrocite urnik dela,
vam je dolzan povedati, ¢e se zgodi visja sila in ga na delo
ne bo (je zbolel), ga za delo placate ipd.?

Ali si predstavljate, da bi $tudenta najeli, potem pa vas ne
zanima ve¢ kdaj bo prisel pomagat, ali bo sploh prisel, ce ga
ne bo, ne potrebuje niti sporociti, sam si bo izbiral kdaj, kaj
in kako bo delal, kontrolirali ga ne boste, ga boste pa pla-
cali?l! To, drugo, drzava od delodajalcev ocitno pricakuje.
Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1) pravi, da ¢e obstoji-
jo elementi delovnega razmerja, mora delodajalec delavca
zaposliti in ta ne sme opravljali dela na drugih pravnih
podlagah, kamor uvrs¢amo tudi studentsko delo. Elemen-
ti delovnega razmerja pa obstajajo, kadar nas Student —
natakar delo opravlja osebno, se je prostovoljno vkljucil
v na$ delovni proces (seveda, iskal je delo), bo za delo
placan, bo delal po vasih navodilih, bo delal pod vasim
nadzorom in delal bo nepretrgoma. V kolikor student
izpolnjuje vse te elemente, ki pomenijo delovno razmerje,
ga morate zaposliti in ne sme pri vas opravljati dela na
podlagi studentske napotnice!

Ali veste, da vas student lahko za 5 let nazaj tozi na de-
lovnem sodisc¢u in zahteva ugotovitev obstoja delovnega
razmerja, pa Ceprav je pri vas delo opravljal kot $tudent?
Vse kar ste mu za Studentsko delo ze placali, se bo Ste-
lo za neto izplacilo, odvesti pa boste morali Se prispevke,
placati regrese, odskodnino za neizkoriscen letni dopust,
povracilo prevoza na delo, malice in ostalo. Kar je pa se
najhuje, glede na pregled sodne prakse, je vsak student, ki
je delodajalca tozil, tozbo dobil!

Sem prepricana, da je vec¢ina delodajalcev prepric¢anih, da
¢e zaposlujejo Studenta, ga le-ta kasneje ne more tozit na
ugotovitev obstoja delovnega razmerja, saj je vendar bil
Student! Zal je to dale¢ od resnice.

Pri presojanju, ali gre v resnici za Studentsko delo ali bi
moral biti ta $tudent zaposlen, je najpomembnejse vpra-
$anje nepretrganega dela, saj vsi drugi elementi, ki sem jih
zgoraj navedla, glede na naravo $tudentskega dela obstaja-
jo (seveda boste Studenta nadzorovali, mu dajali navodila,
ga placali, student bo delo opravljal osebno, ...).

Kaj pa je nepretrgoma, delo vsak dan 8 ur, delo po 4 ure
vsak drug dan, delo dvakrat na teden, delo samo med po-
¢itnicami? Pojem nikjer ni definiran, sodisce se do njega
opredeljuje in presoja od primera do primera, sodisce pa se
zelo hitro postavi na stalisce, da je $lo za nepretrgano delo.
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Edina kategorija drzavljanov, ki lahko opravljajo delo kot
drugi zaposleni na sistemiziranih delovnih mestih nepre-
trgoma, vendar najve¢ 60 ur na mesec in lahko zasluzijo
najvec¢ 6.000 evrov na leto, so upokojenci.

Ste ugotovili, da je Studentsko delo za delodajalce ravno
toliko nevarno, kot ¢e imajo natakarja, ki dela na podlagi
podjemne pogodbe ali s.p.? To spoznanje je strasljivo.

Mag. Nina Scortegagna Kavénik

Regresni zahtevek ZZZS-ja

za poskodbe pri delu podjetnika ni ve¢ mogoc
Problematika regresnih zahtevkov Zavoda za zdravstveno
zavarovanje in Zavoda za pokojninsko in invalidsko zava-
rovanje do delodajalcev za skodo, nastalo zaradi nesrece
pri delu, predstavlja dolgoletne travme predvsem malega
gospodarstva, zato OZS Se posebej zadnja leta isce ustre-
zne sistemske resitve, ki bi vsaj deloma olajsale polozaj
delodajalcev v tovrstnih postopkih.

Konec lanskega leta je Vrhovno sodisce Republike
Slovenije izdalo sodbo, ki bo sicer ne $tevilnim pod-
jetnikom, nekaterim pa vendarle, omogocilo mirnejsi
spanec, saj ZZZS ne more zoper njih uveljaviti regre-
snega zahtevka, Ce je bil poskodovani podjetnik sam.

Iz sodbe in sklepa VSL I Cpg 905/2014, ki sta dostopna
na spletnih straneh Vrhovnega sodisca, izhaja taksno jedro:

»Za odloitev v obravnavani adevi ni pomembno to, ali je mogoce,
upostevaje predpise, ki ji nalagajo dolZnosti v vezi 3 varstvom pri
delu, samozaposleno osebo steti ga ,,delodajalea“. Ker gre pri razlagi
87. lena ZLV'ZZ za pologaj samozaposlene osebe v razmerju do
Zavoda, je bistveno to, da je bil tretji togenec kot samozaposlena
oseba hkrati tudi zavarovanec in oskodovanec. Namen predpisov o
zdravstvenem varstu in Zavarovanju je v varstvu pologaja oskodo-
vanca (Zavarovanca). V" nasprotju s tem namenon bi bila nrediten,
po kateri bi mn Zavod najpref zagotovil sredstva 3a njegovo dra-
vstveno oskrbo (stroske za dravstvene in druge storitve ter neske
denarnib nadomestil in drugib dajatey, ki jib placuje Zavod — 91.
ten ZZV'ZZ), nato pa od njega terjal njibovo povralilo. Taksna
interpretacija 87. Hena ZZV 727, ki bi Zavodn omogocala povr-
nitey Skode od oskodovanca, bi imela 3a oskodovanca kaznovalni
utinek. Zato 2LV 7272 Zavodu v razmerju do oskodovanca (za-
varovanca) naceloma ne daje regresnega abtevka, Cetudi je odgo-
voren za nastalo Skodo. Regresni zabtevek mu daje le v razmerju
do delodajalea (ki v klasicnem delovnem razmerjn — za razliko od
samozaposlene osebe — ne bo mogel nastopati v vlogi oskodovanca),
pa Seto le v deln, v katerem je kot organizator delovnega procesa za
Skodo tudi dejansko odgovoren. Vrhovno sodiste je namrel e za-
vzelo staliste, da je v primern soodgovornosti oskodovanca (njegovega
delavea) za nastanek Skode regresni abtevek Zavoda omejen na
del, za katerega odgovarja delodajalecc.
O tem sem pisal v ¢lanku, ki je bil objavljen v reviji Obr-
tnik podjetnik aprila 2015.

Dusan Bavee
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Prispevki, dajatve

PRISPEVKI ZA »POPOLDANCE( - Sprememba!

Vsi, ki opravljate dejavnost kot postranski poklic — »popoldanci«, ste ob-
vezno zavarovani za invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju navedene dejavnosti.
Mesecno morate placevati dolocene obveznosti: prispevke za PIZ, ZZ in
clanarino za obrtno-podjetniski zborni¢ni sistem. Prispevke placate naj-
pozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec. Visina clanarina je po sklepu
skupscine 10, 18 ali 27 €, odvisno od dejavnosti in tega ali zaposlujete de-
lavce ali ne (podatek zbornici posreduje ZZZS). Placuje se ena clanarina.
Clanarino placate po prejetem placilnem nalogu na racun pri Dezelni banki
Slovenije st.: SI56 1910 0001 0141 210, referenca je sestavljena iz davéne
stevilke, stevilke zbornice in kontrolne $tevilke. Pri placilu preko elektron-
skega bancnega poslovanja morate navesti model 12 in nato referenco.

S 1. 1. 2017 velja nova viSina prispevkov za ZZ za poskodbe pri delu in
poklicno bolezen in je vezana na viSino povprecne bruto place v RS
za oktober predhodnega leta (za oktober 2016 znasa 1.567,99 €). Od
januarja 2017 do vklju¢no decembra 2017 znasa prispevek za ZZ 0,53
% od povprecne bruto place za oktober 2016 oz. 0,53 % od 1.567,99
€, kar znasa 8,31 €. Poleg tega, placate Se 6,36 % od 25 % povprecne
bruto place za oktober 2016 oz. 6,36 % od 392,00 €, kar znasa 24,93 €.
Placilo do 20. v mesecu za pretekli mesec.

Od 1. 4. 2017 je pavsalni prispevek za PIZ za zavarovanje invalidnosti in

smrti, ki je posledica poskodbe pri delu ali poklicne bolezni povisan na

33,01 € (Ur. list RS, §t. 14/2017).

Obracun obveznosti P1Z in 77 za april 2017:

1. poloZnica: prispevki za PIZ zavarovanje za osebe, ki so zavarovane za in-
validnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica poskodbe pri
delu ali poklicne bolezni

TRR: 0110 0888 2000 003, Sklic na it.: 19 DS — 44008 33,01 €

2. poloZnica: prispevki za ZZ za poskodbo pri delu in poklicno bolezen
0,53 % od PP oktober 2016 — 1.567,99 € 831 €

6,36 % od 25 % PP oktober 2016 — 392,00 € 2493 €
TRR: 0110 0888 3000 073, Sklic na 3t.: 19 DS — 45004 33,24 €

3. polozZnica: ¢lanarina OZS in OOZ
Sklic na st.: 12 davéna stevilka + oznaka ¢lanarine

Za uzivalce pokojnine, ki ste ohranili status s.p. velja, da prejemate lahko
najve¢ ¥4 pokojnine in se obvezno zavarujete za najmanj ' delovnega ¢asa
0z. za najmanj 2 uti/dan. Obvezno je placilo ptispevkov od najmanj %4 mi-
nimalne osnove za placilo prispevkov. Za 2 uri — za pril je izracun naslednji:
40 ur april: PIZ 55,95 €, Z7 31,97 €, zaposlovanje in starSevsko varstvo
0,92 €, skupaj torej 88,84 € prispevkov. Lestvica za polno zavarovanje s.p.
— 8 ur, je objavljena na naslednji strani v tabeli.

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE DELAVCE

$T. DELOVNIH UR v aprilu 2017:
redno delo: 18 dni: 144 ur; praznik: 2 dni: 16 ur; SKUPA]J: 20 dni, 160 ur.

IZRACUN DOHODNINE V LETU 2017 — lestvice veljajo od
1.1.2017 oz. za vsa izplacila v letu 2017!!!

Olajsave pri izracunu dohodnine v letu 2017 so fiksni zneski in se
med letom ne spreminjajo.

Splosna olajSava (mesecni izracun): visina skupne splosne olajsave je od-
visna od visine skupnega dohodka:

Pri izracunu akontacije dohodnine od mesecnega dohodka iz delovnega
razmetja se uposteva naslednja lestvica:

LESTVICA ZA DOHODNINO (meseéni izra¢un) — ZA IZPLACILA
VLETU 2017

V letu 2017 je sprememba lestvice v tem, da je dodan tretji razred in
spremenjene stopnje davka v tretjem in Cetrtem davénem razredu.

Nad Do €+ % nad €
668,44 16 %

668,44 1.700,00 106,95 + 27 % nad 668,44
1.700,00 4.000,00 385,47 + 34 % nad 1.700,00
4.000,00 5.908,93 1.167,47 + 39 % nad 4.000,00
5.908,93 1.911,95 + 50 % nad 5.908,93

MINIMALNA BRUTO PLACA od 1. januarja 2017 znasa 804,96 €
(Ut. list RS, §t. 4/2017).

Minimalna placa je mesecna placa za delo, opravljeno v polnem delovnem
casu. Zajema osnovno placo, del place za delovno uspesnost, del place za
poslovno uspesnost in dodatke. V minimalno placo niso zajeta povracila
stroskov v zvezi z delom (npr. povracilo za prehrano, prevoz na delo) in
drugi osebni prejemki (npr. odpravnine, jubilejne nagrade). Delavec, ki dela
krajsi delovni ¢as, ima pravico do sorazmernega dela minimalne place.

Prispevke za socialno varnost za zaposlene delavce morate obra-
Cunati od zneska, ki v letu 2017 ne more biti manj$i od 52% zadnje
znane povprecne place. Za izplacila od 1.1.2017 do 28.2.2017 se upo-
rablja povpre¢na placa za leto 2015 (1.555,89 €; 52% znasa 809,06 €),
za izplacila po 1.3.2017 se uporablja povprecna placa za leto 2016, ki
znasa 1.584,66 € oz. 52% povpreéne place, kar znasa 824,02 €.
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM:

Prevoz na delo: najmanj 70 % cene najcenejSega javnega prevoza, cc
se javni prevoz ne more uporabljati pa najmanj 0,18 € za vsak polni km
razdalje med bivalis¢em, doloc¢enim v pogodbi o zaposlitvi do sedeza delo-
dajalca oz. do mesta opravljanja dela (73. clen KP za obrt in podjetnistvo);

Prehrana: 4,90 €/dan prisotnosti, ¢e delavec dela najmanj 4 ure na
dan. Ce dela 11 ur ali ve& na dan, mu pripada pravica do sorazmerno
vi§jega (za vsako dopolnjeno uro nad 8 ur v visini 0,76 €) povracila za
prehrano. (72. ¢len KP za obrt in podjetnistvo).

Kilometrina na sluzbenem potovanju: do 0,37 € za vsak prevoZeni km
ob uporabi lastnega vozila (75. ¢clen KP za obrt in podjetnistvo = zgornji zne-
sek po Uredbi o visini povracil stroskov v zvezi z delom in drugih dohodkoy,
ki se ne vstevajo v davéno osnovo. Kilometrina v visini 30 % cene bencina
v EUR (sprememba ob spremembi cene bencina) je glede na ceno bencina
visja, vendar je davéno priznan odhodek le znesek, ki ga doloca Uredba o
davéni obravnavi povracil stroskov. .. Presezek se vsteva v davéno osnovo.

Regres za letni dopust v letu 2017: najmanj v vi§ini minimalne place
(804,96 €) povecane za 1% znasa 813,00 €. Izplacan mora biti do 1. ju-
lija tekoCega koledarskega leta oz. v ve¢ obrokih, vendar najkasneje
do 1. novembra, v primeru nelikvidnosti delodajalca.

STOPN]JE PRISPEVKOV:

Vrsta prispevka Delavec Delodajalec
Pokojninsko in invalidsko zavarovanje 15,50 8,85
Zav. za primer bolezni in posk. pri delu 6,36 6,56
Zav. za posk. pri delu in poklicne bolezni - 0,53

Za zaposlovanje 0,14 0,06

Z.a starSevsko varstvo 0,10 0,10
SKUPA]J 22,10 16,10
Davek od osebnih prejemkov - dohodnina Po lestvici

cei fgifgvrﬁgzzcﬁlzkggfg (‘i]oelz/?_id}fk znasa splosna olajsava v evrih
nad do
930,53 543,32
930,53 1.047,57 368,22
1.047,57 275,22

Ce delavec ne Zeli, da se mu pri izraCunu uposteva povecana splosna
olajSava, se upoSteva le splo$na olajSava v visini 275,22 €.

za otroke letna olajsava | mesecna olajsava
Posebne olajsave 1 otrok 2.436,92 203,08
2 otroka 5.086,16 423,85
3 otroci 9.504,70 792,06
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PRISPEVKI ZA DRUZBENIKE ZASEBNIH
DRUZB - POSLOVODNE OSEBE

Zavarovanci z zavarovalno podlago 040 - druzbeniki, obracunate za januar
2017 prispevke od najmanj 75% povprecne place 2015 (1.555,89 €; 75%
je 1.166,92 €), za obracun prispevkov od februarja 2017 dalje uporabljate
najmanj 75% povprecne place za leto 2016. Povprecna placa za leto 2016 je
1.584,66, osnova za obracun v visini 75% te place je 1.188,50 €.

V nadaljevanju je primer obracuna prispevkov od najnizje mozne osnove.

maj 2017
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Prispevki, dajatve

Naziv prispevka Stopnja Za placilo
$1<9pa] Pnspevlq za pokIO]mnsko 2435 % 28940
in invalidsko zavarovanje

Skupaj pr1§peV'k1 za zdravstveno 13.45 % 159,85
zavarovanje

SkuPa] drugi prispevki: ‘ 0.40 % 475
starSevsko varstvo, zaposlovanje

PRISPEVKI SKUPA]J 38,20 % 454,00

PRISPEVKI SAMOSTOJNIH PODJETNIKOV

Za samostojne podjetnike velja individualni obra¢un prispevkov (v letu
2017 je osnova dobicek za preteklo leto brez upostevanja prispevkov ter
zniZanj in povecanj, prera¢unan na mesec, znizan za 25%).

Za obracun prispevkov za januar 2017 je minimalna osnova 58% povprecne
place iz leta 2015 (1.555,89 €; 58% je 902,42 €) za obracun prispevkov za Z7Z
pa 60% povprecne place iz leta 2015 (1.555,89 €; 60% je 933,53 €).

Od februarja 2017 dalje je minimalna osnova 58% povprecne place iz leta
2016 (1.584,66 €; 58% je 919,10 €), za obracun prispevkov za ZZ pa 60%
povprecne place za leto 2016 (1.584,66; 60% je 950,80 €).

Dav¢ni organ za vas sestavi predizpolnjen obracun prispevkov za socialno
varnost (POPSV) in vam ga vroci elektronsko prek portala eDavki
najkasneje do 10. v mesecu za pretekli mesec.

Ce podatki v POPSV, ki ga je pripravil davéni organ, niso pravilni in/ali
popolni, ali ¢ce POPSV daveni organ v sistem eDavki ni odlozil, morate
sami predloziti OPSVZ obrazec najpozneje do 15. dne v mesecu za pre-
tekli mesec. Kot zavezanec morate sami v OPSVZ obrazcu posredovati
tudi morebitne spremembe osnov, ki so posledica uveljavljanja dolocenih
pravic (bolniski stalez, starSevski dopust) ali ¢e se odlocite za spremembo
(povisanje, znizanje) zavarovalne osnove.

Za zavezance, za katere so predizpolnjeni podatki v POPSV pravilni in
popolni, se dodatna aktivnost v zvezi z obrac¢unom prispevkov ne zahteva.

Po dolochi sestega odstavka 353.a clena Zakona o davénem postopku -

ZDavP-2 bo v tem primeru POPSV postal obracun prispevkoy, ki bo tudi
izvrsilni naslov v skladu z drugim odstavkom 145. ¢lena Zakona o davénem
postopku - ZDavP-2.

Prispevke pa je potrebno placati do 20. v mesecu.

VPLACILNI RACUNI:

Za ZPIZ: 01100-8882000003; sklic 19 DS-44008

Za ZZ'ZS: 01100-8883000073, sklic 19 DS-45004

Za PRORACUN: 01100-8881000030 (akontaciia dohodnine + starsevsko varstvo + zaposlovanic)

Prispevke lahko placujete posamicno ali zbirno. Od tega je odvisen tudi
sklic na $tevilko. Za zbirnik vedno velja: 19 dav. $t. placnika — 99996; za
posamezne vrste davkov poglejte spletno stran DURS: www.durs.si
DURS zaradi pravilnega knjizenja in prikazovanja stanja na karticah svetuje,
da se pri placilu na racun 011008881000030 ne uporablja sklic zbirnika
19 DS - 99996, temvec se placa vsak prispevek posebe;:

19 DS — 40002 akontacija dohodnine

19 DS - 43001 za prispevke za starSevsko varstvo

19 DS — 42005 za placilo prispevkov za zaposlovanje.

Ce vplacujete obveznosti po upravnih aktih DURS (izvriba, odlo¢ba o
odlogu, obro¢nem placilu, placilo globe...se uporablja model 21.

Clanatino za obrtno-podjetniski zborniéni sistem platate v enem
znesku, ki ga OZS razdeli na &lanarino za OOZ in OZS. Clanarino
placate na racun pri DeZelni banki Slovenije §t. SI56 1910 0001 0141
210. Placilni nalog ¢lani prejmete skupaj z revijo Obrtnik podjetnik
po posti. Na racunu je naveden tudi morebitni dolg oz. znesek ne-
placane ¢lanarine, ki ga placajte na isti racun, sklic pa je vasa davéna
Stevilka. Za morebitna pojasnila in uskladitve salda lahko pokli¢ete
svojo obmo¢&no zbornico. Visino ¢lanarine je dolocila skups§cina OZS
in je za posamezno podjetje ali s.p. odvisna od dejavnosti (domaca in
umetnostna obrt) in tega ali zaposlujete delavce ali dejavnost opravl-
jate brez zaposlenih. Ce potrebujete v zvezi z obraunom &lanarine
dodatne informacije pokli¢ite svojo OOZ.

Prispevki za socialno varnost samozaposlenih - APRIL 2017

Bruto zavarovalna osnova (BZO) v EUR

Osnova za prispevke ZZ, ¢e je BZO nizja od 60 % od

1.584,66 EUR*

58 % PP** 3,5 PP

919,10

5.546,31

Prehodni davéni podracun Referenca 950,80

Prisp. zavarovanca za PIZ 15,50% 142,46 859,68
Prisp. delodajalca za PIZ 8,85% 81,34 490,85
Skupaj prispevki za PIZ SI56 011008882000003 S119 D$-44008 223,80 1.350,53]

Prisp. zavarovanca za ZZ 6,36% 60,47 352,75
Prisp. delodajalca za ZZ 6,56% 62,37 363,84
Prisp. za poskodbe pri delu 0,53% 5,04 29,40
Skupaj prispevki za ZZ SI56 011008883000073 S119 D8-45004 127,88 745,99]

Prisp. zavarovanca za star$. var. 0,10% 0,92 5,55
Prisp. delodajalca za stars. var. 0,10% 0,92 5,55
Skupaj prispevki za stars. var. S156 011008881000030 SI119 DS-43001 1,84 11,10

Prisp. zavarovanca za zaposl. 0,14% 1,29 7,76
Prisp. delodajalca za zaposl. 0,06% 0,55 3,33]
Skupaj prispevki za zaposl. SI56 011008881000030 S119 DS-42005 1,84 11,09

Skupaj drugi prisp. 3,68 22,19]

PRISPEVKI SKUPAJ 355,36 2.118,71

DS pomeni davéna Stevilka zavezanca

*  Povpre¢na mesecna bruto placa za leto 2016 (PP): 1.584,66 EUR

** Minimalna osnova za prispevke samozaposlenih v letu 2017 znasa 58 % zadnje znane povpre¢ne
letne place;

*** Najvisja mozna zavarovalna osnova: zavezanec lahko prispevke placa najve¢ od osnove, ki zna-
$a 3,5 PP (v skladu s petim odstavkom 145. ¢lena ZPIZ-2): 1.584,66 x 3,5 = 5.546,31 EUR
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Davéni organ bo sestavil predizpolnjen obracun prispevkov za socialno varnost (POPSV) in ga naj-
pozneje do 10. dne v mesecu za pretekli mesec vrocil zavezancu elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali & POPSV ni bil odloZen, mora zavezanec v sistem
eDavki sam predloziti OPSVZ najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec.

Prispevki morajo biti placani najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec.
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MoJ OBRTNIK — NAJVECJI SLOVENSKI PORTAL ZA POVEZOVANJE OBRTNIKOV Z NJIHOVIMI KUPCI

Pridruzite se kolegom, ki ze sprejemajo

Obrtniske grose!

brtniski gros je novost na nasem trgu. Gre v bistvu za
darilni bon, ki ga uporabnik kupi na MojObrtnik.com/
gros in ga podari. Sprejemate ga lahko tudi vi, le v sis-

tem morate vstopiti, kar storite s pomoc¢jo spodnje prijavnice.

Uporabnik portala Moj obrtnik kupi Obrtniski gro3 in ga
podari, obdarjenec pa izbere storitev ali izdelek iz ponudbe.
Kupec se pri nakupu lahko odloci za namig, s ¢imer obdarjencu
pove, katerega obrtnika si je zamislil.

Izrabite priloznost za dodatno promocijo in posredno pro-
dajo proizvodov in storitev — vpisite se med tiste, ki sprejemajo
Obrtniske grose!

Med njimi je ze podjetje FUF, fotografska dejavnost, Bran-
ko Furlanié s. p. iz Izole. Branko Furlanic je vsestranski fotograf
z 20-letnimi izkusnjami. Slika za potrebe promocije, na primer
za kataloge in spletne strani ter dokumentira najrazlicnejse do-
godke, slovesnosti kot so krsti, obhajila, birme in poroke. Pred-
vsem njegova porocna fotografija je moderna in unikatna ter
vkljucuje tako dokumentarne kot portretne fotografije. Ceprav
ali pa ravno zato, ker je fotografija spro3cenega, nasmejanega
in veselega otroka zelo zahtevna fotografska tehnika, zelo rad

sprejme tudi izziv druZinske fotografije.

Branko Furlanic takole opisuje svojo odlocitev za vpis med
kolege, ki sprejemajo Obrtniski gros: »Za Obrtniske grose sem
se odlocil zato, da bi svojo dejavnost in svoje delo predstavil
§irSi javnosti, predvsem pa tudi kolegom obrtnikom in njiho-

vim druZinam iz drugih koncev Slovenije. Ta dodatna brez-
plaéna promocija je izjemna priloznost za 3irjenje imena med
obrtniki. Prejemniki lahko Obrtniski gro3 izrabijo za vse moje
fotografske storitve, ki jih izvajam povsod po Slovenije, pa tudi
v tujini, na primer v Italiji, Avstriji ali Svici.«

Pristopnica

MojObrtnik.com za ¢lane OZS

[ sem ¢lan OZS O Zelim postati ¢lan 0ZS

Naziv podjetja:

Sede? podjetja:

Davéna Stevilka:

Davéni zavezanec: [1DA [ NE

Kontaktna oseba:

Telefon:

E-posta:

V okviru MojObrtnik.com Zelim vkljugiti:

] spletno predstavitev. Brezplacno.

(] Povprasevanje. Letna naroénina znaa 90 evrov*.

[J sos obrtnik. Brezplacno. Mozna je le, v kolikor ste naroceni na Povprasevanje.
[ obrtniske grose. Provizija znasa 9% od prodane vrednosti.

* Prodaja je namenjena pravnim osebam. Cene ne vsebujejo DDV. Stopnja DDV je 22%.
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S podpisom se strinjam s Splo$ni pogoji poslovanja MojObrtnik.com, ki so dostopna na www.
mojobrtnik.com. Narognisko razmerje se sklene za eno leto in se vsako leto avtomatiéno
podaljsa za $e za eno leto. Odpove se pisno z odjavo poslano na info@mojobrtnik.com
najkasneje tri mesece pred potekom razmerja. Soglasam, da OZS in OOZ obdelujeta moje
osebne podatke v skladu z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (Ur,l. RS, 5t. 94/2007—UPBI)
ter internimi akti OZS in 00Z, z namenom obvescanja o ponudbi in ugodnostih oziroma za
namene neposrednega trzenja storitev in produktov MojObrtnik.com; vse tudi preko zgoraj
navedenega E-naslova. Seznanjen sem, da lahko kadarkoli pisno na naslov OZS, Celovska
71,1000 Ljubljana, s pripisom: neposredno trzenje - odjava zahtevam, da OZS in/ali 00z v 15
dneh preneha uporabljati osebne podatke za namen neposrednega trzenja.

[ Povpragevanje. Zelim vkljugiti 90-dnevno brezpla&no preizkusno obdobije.

Na vas postni naslov vam bomo poslali racun s podatki za nakazilo. V kolikor
boste vklju€ili brezplaéno obdobje povprasevanja, vam bomo ponudbo poslali
pred iztekom brezpla¢nega obdobja.

Vase narocnisko razmerje bo aktivirano po prejemu placila letne naro€nine.

O vklopu vas bomo obvestili.

Ker §e nisem ¢&lan, s podpisom izjave postanem po lastni volji &lan 0ZS in 00Z (v
nadaljevanju: 00Z) in sprejemam pravice in obveznosti, kot izhajajo iz Obrtnega
zakona (Ur. list RS, t.  40/04 Obrz-UPBI in nasl.), Statuta in ostalih aktov OZS in
007, katerih spremembe me zavezujejo.

V/na

dne

Podpis

Pristopnico prosimo poéljite na na naslov Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije,
Moj Obrtnik, Celov$ka 71,1000 Ljubljana
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