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Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Cerknica
Tabor 5 b, 1380 Cerknica

:

e-naslov: silva.sivec@ozs.si
tel.: (01) 709 62 90, faks: (01) 709 40 55, mobi: (051) 642 540

Uradne ure: pon, pet 8.00 — 14.00, sre 8.00 — 16.00

.| S/ W

Predsednica: Marija Branisel
Sekretarka: Silva Sivec

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Logatec

Trzaska c. 11, 1370 Logatec -
JK Group

e-naslov: barbara.grum@ozs.si

BRI E0e 00 rmobi: (051) 651 533  Praveo in davéno svetovanje, d.o..

e-naslov: info@jkgroup.si

Uradne ure: pon, sre, pet 8.30 — 12.00 internet naslov: wwwikgroup.si

ste 13.30 — 16.00 tel: (590) 091 794
Predsednik: Bogdan Oblak Uradne ure: vsak dan 9.00 — 17.00 =
Sekretarka: Barbara Grum I/ogﬁ'ﬂ Hiter nasvet je za ¢lane OOZ Logatec brezplacen, - e

za ostale storitve pa vam priznajo 10% popust.

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Postojna
Jenkova ul. 1, 6230 Postojna

e-naslov: irena.dolgan@ozs.si Davcno svetovanje
tel. /fax.: (05) 726 17 20, tel.: (05) 720 18 70 FINIA CONSULT d.o.o.

I e e e lelavnilc 7.00 — 15.00 SRR Vovk
premor 10.30 — 11.00 e-naslov: finia@siol.net

tel.: (01) 280 22 30
Predsednik Janez Marinié
Sekretarka Irena Dolgan Uradne ure: sreda 12.00 - 13.00

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Vrhnika
Trzaska cesta 82, 1360 Vrhnika

e-naslov: adela.cankar@ozs.si

internet naslov: www.ooz-vrhnika.si

tel.: (01) 755 77 40, fax: (01) 750 41 02 , mobi: (051) 619 215
Uradne ure: pon, sre, pet 8.00 — 13.00, sre 15.00 — 19.00

Predsednik: Marko Popit
Sekretarka: Adela Cankar

Repanov glas owvesci 0o

Cerknica, Logatec, Postojna in Vrhnika

Cenik oglasevanja v Krpanovem glasu:

Izdajatelj: OOZ Logatec velikost cena  za clane 40% popusta
Uredniski odbor: Silva Sivec (OOZ Cerknica), Barbara Grum Vogrin
(OOZ Logatec), Irena Dolgan (OOZ Postojna), 1/1 stran (A4) 200 € 120 €
Adela Cankar (OOZ Vrhnika, prispevki), 1/2 strani (AS) 150 € 90 €
Janez Gostisa (urednik)
Izhaja enkrat mesecno. Y4 strani (A6) 100 € 60 €
Naklada: 3000 fzvodov Oglas na zadnji strani: +40%
Prelom in tisk: Grafika 2000 d.o.o. — - S
Oblikovanje naslovnice: - 1gor Resnik, univ. dipl. inZ. arh. Oglas na predzadnji strani: +20%
CIP stevilka: ISSN 2232-3104

Fotografija na naslovnici: Foruma slovenske obrti in podjetnistva se je ob
premierju Borutu Pahorju udelezilo najve¢ ministrov
doslej. Foto: Barbara Grum Vogrin

Obvestila prejemajo ¢lani OOZ sodelujocih zbornic brezplaéno.
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Krpanov glas

Uvodnik

V daljavi se dani!

Financna in gospodarska kriza je mnogo bolj prizadela drzave in gos-
podarstva, kjer dozivljamo druzbeno krizo, ki je posledica neupostevanja
vrednot. Niso v krizi vrednote, ampak smo v krizi vsi, ki pravih vrednot
ne upostevamo. Vrednot je ogromno in pravzaprav imamo vsak svoje.
Vendar sta, posebej Se v poslovanju, najpomembnejsi vrednoti postenje
in zaupanje. Pri vsakem dogovoru ali sklepanju posla je potrebno zaupati
si med seboj. Kot dobro vemo, je temelj zaupanja v postenosti. Kdo pa
danes Se zaupa?

Kako naj bi zaupali, ¢e nas najrazlicnejsi mediji nenehno prepricujejo o
spornem delovanju institucij, bank, sluzb, agencij in posameznikov. Po-
slujejo sporno, da ne recem Se kaj hujsega, kar bi sicer bolj odgovarjalo
resnici. Se pravi, izgubili smo zaupanje, ki ga bomo zelo tezko ponovno
vzpostavili. Zelo mi je zal, ampak izgubili smo zaupanje tudi v naso mlado
drzavo in obljubljeno demokracijo, ki naj bi nam prinesla enakopravno
mesto v Evropi. Vrednote so pri nas obrtnikih jasneje definirane, ob-
likovane skozi lastno delo, razvoj in seveda tudi skozi kapital, ki je ust-
varjen s postenim in vztrajnim delom ve¢ generacij. Zakaj so druzinska
in podjetja s tradicijo cenjena in vredna zaupanja? Niso nastala v tranziciji
in v turbulentnih ¢asih nove zgodovine! Rastla in razvijala so se v raznih
obdobjih. Tako bo tudi sedaj. Iz krize bomo iz8li mocnejsi in oborozeni
z novimi spoznaniji.

Preprican sem, da bodo tezki casi naredili selekcijo. Na zalost ne popol-
noma pravi¢no. Nepostenje in izigravanje zakonodaje drugih bo mnogo-
krat povzrocilo tudi propad dobrih. Vendar bo to le kolateralna skoda pri
ponovni vzpostavitvi gospodarstva na zdravih temeljih v vseh pogledih.

Vse kar ne ubija — krepi.

Janez Marinéic

4y OBTNO-FODITNSKA gy
G4 Z80RNICA SLOVENUE

MINISTRSTVO ZA JAVNO UPRAVO

_-;L)L'ISI\'LA D

OBRTNO-PODJETNISKA
BORNICA SLOVENLUJE

B. G. Vogrin
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Janez Mariniic

Dvosmerna pot

Iskanje prave poti do socloveka je najveckrat
zahtevno, z mnogimi preprekami in stran-
potmi prepredeno pocetje. Tudi v poslov-
nem svetu ni drugace. Drug ob drugem
stojimo podjetniki, pa se ne vidimo, vemo
drug za drugega, pa gledamo mimo in se
obracamo vstran. A dani smo drug dru-
gemu, tukaj in zdaj: ljudje, in podjetniki. Ni
samo nasa volja, da smo, kjer smo.
Prisluhnimo si zatorej in poglejmo se.
Is¢imo na drugem najprej, kar je dobrega
in nasi odnosi bodo prijaznejsi.

S Krpanovim glasom is¢emo tisto pravo
pot, ki od zbornice tudi vodi k ¢lanom. To
ni enosmerna cesta, za utrditev katere bi
si prizadevale zbornice ne glede nanje, do
katerih naj bi vodila. Odprta pot vodi ve-
dno v obe smetri, tja in sem. S prvo $tevilko
glasila smo se postavili na ogled, pred vami
je danasnja, druga. Odzivi na prvo so bili
v dobréni meri prijazni. Ce bi bilo odzivov
$e vec, bi se pri trasiranju poti morebiti $e
lazje znasli.

»Zbornica smo mi vsi« je najveckrat le
oguljena fraza. A v globini je ta trditev
resnicna, je dejstvo, katerega razumevan-
je pa terja dobronamernost. Zbornica ni
poosebljena s predsednikom ali sekre-
tarko. Ta dva imata le posebne zadolzitve.
Zbornica pa je organizem, sestavljen iz
vseh clanov: dejavnih in manj dejavnih,
uspesnih posameznikov in tistih, ki stezka
premagujejo sedanje stiske, teh, ki smelo
nacrtujejo in onih, ki obupujejo. In vsem,
tako razlicnim med seboj, je glasilo na-
menjeno. Naj v njem odzvanja tudi vas

glas, glas, ki mu boste prisluhnili.
Janez Gostisa
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Obvestila 001 Cerknica

Pripravlja Silva Sivec

Skupscina OOZ Cerknica se je 20. aprila sestala na 2. redni seji,
pregledala in potrdila je poslovno in finan¢no porocilo za leto
2010 ter planske dokumente za leto 2011. V letu 2011 bo zbot-
nica poleg rednega dela, splosnega in posebnega izobrazevanja za
clane, posebno pozornost namenila navezavi in okrepitvi stikov
ter sodelovanju z institucijami v lokalnem okolju.

Ena prvih takih letosnjih priloznosti je za nami. V torek, 19.
aprila smo se predstavniki OOZ Cerknica sestali s pred-
stavniki gospodarskega odbora Obcine Cerknica, ki ga
vodi Metka Zalar. Rdeca nit pogovora je bilo medsebojno sode-
lovanje, ki je bilo v preteklih letih precej okrnjeno in zozeno
zgolj na prisostvovanje druzabnim dogodkom in jubilejem.
Ugotovili smo, da je ve¢ podrocij, kjer bi v bodoce lahko nasli
skupni jezik v dobro malega podjetnika oz. obrtnika ter da so
stecanja, izmenjava izkusenj, pogledov in vizij potrebna in naj bi
v bodoce postala stalna oblika medsebojnega dialoga. Zbornica
je tudi predlagala, da bi se v bodoce del sredstev obcinskega
proracuna, namenjen podpornemu okolju v gospodarski sferi,
namenil za izvedbo podjetniskih krozkov na vseh stopnjah vseh
osnovnih sol v ob¢ini Cerknica.

Predsednica OOZC Marija Branisel in del gospodarskega odbora Obiine
Cerknica Foto S. Sivec
Na Osnovni $oli heroja Janeza Hribarja Stari trg se je prvi od
krozkov UPI Ze zakljucil. Kar tezko je bilo verjeti, da bodo
ucenci na nadvse son¢no ponedeljkovo popoldne 11. aprila »$e
zdrzali« to nezadrzno silo, ki z neizrekljivo mocjo vlec¢e duha
in telo na plano, k svetlobi, toploti. Pa so prisli. Z njimi starsi,
bratci, sestrice, Se kaksnega dedka in babico je bilo najti ... na
zakljuéek krozka UPI 1. triade v OS Stari trg,
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Na belo pogrnjenih mizah so obiskovalce ze ¢akali leseni izdel-
ki, plod dela »malih mojstrov«, ki so jim seveda pti izdelavi s vso
skrbjo in predanostjo priskocile na pomo¢ mentorice in pod-
jetniki, ki so se vkljucili v projekt. Po ogledu je sledila podelitev
priznan;j ter »likof« , tako kot se na Notranjskem spodobi, ob
pokusini slastnih, »orjaskih« pic iz Gostilne SKRIBAN v Sta-
rem trgu.

Odgovor na vprasanje Kaj jim je bilo najbolj vsec, je bil eno-
glasen: »VSEl In vendar, kaj najbolj: »To, da smo delalil« Bi
lahko bil kakSen odgovor Se boljsi?

[

Jib je sodelovaje v krogku opogumilo, da bodo ez desetletie pravi mladi
podjetniki?

Mentorici, Valerija Skrbec in Helena Novak Obreza sta o
krozku zapisali:

WV letosnjih pomladnib mesecih smo na nasi OS' proié izvajali podjetniski
krogek v katerega je bilo vkijucenih 24 uiencen, ki so skogi igro, postay-
lanje vprasanj in osvajanje pojmoy, spoznavali podjetnistvo, prilagojeno
njibovi starosti. Skupina si je izbrala podjetnisko idejo in jo tudi izvedla
ter tako v praksi ugotovila, kako od ideje do realizacije. Odlocili smo se,
da raziséemo pot OD DREVESA DO IZDEILKA.

Po uvodnib srecanjib, na katerih smo gelo aktivno spoznali vsa teoreticna
gnanja o podjetnistvu nasploh ter o tem, kaj vse se dogaja 3 drevesom,
preden ga v roke dobi mizar, smo presli do najbolj zanimivega dela pro-

Jekta — prakticnega dela. .. Obiskali smo med drugim mizarja g. Danila

Drobnica v njegovi mizarski delavnici.

maj 2011



V" delavnici mizarja Danila Drobnica

Prijazno nam je razkazal svej delovni prostor, opremo in stroje. Na
srecanjib, ki so sledila, pa smo se tudi sami preizkusili v zabijanju
Zebljev, brusenju lesa, lakiranjn. .. izdelali smo veliko izdelkov i3 lesa,
tako okrasnib, kot nporabnib. Najbolj pa smo se razveselili igrat; ki smo
st jih igdelali kar sami. Vsem néencem je slo delo gelo dobro od rok, veselje
Je bilo opazovati njibovo vnemo pri delu. Otroci so 3 igdelki in idejami
pokazali izvirnost, kreativnost in svoje sposobnosti.«

Svoje utrinke so nekateri, nekaj dni po zakljucku, strnili

v tale zapis:

* »Meni je bilo zelo v$e¢. Lepo mi je bilo, ko smo gledali goz-
darsko opremo in ko smo $li k mizarju.« (Kazja)

»Meni je bilo na podjetniskem krozku vse zelo vse¢.« (Tadej)

»Najlepse je bilo predzadnje in zadnje srecanje. Predzadnje,
ker smo izdelovali stvati, zadnje, ker smo jedli pico.« (INzves)

* »Pri podjetniskem krozku mi je bilo vse¢, ker smo ustvarjali.
Vsec¢ mi je bilo vse. Fino je bilo zadnji dan.« (Dominik)

»Fino je bilo, ko smo se igrali igrice.« (Gasper)
* »Meni je bilo fino. Fino bi bilo, ¢e bi izdelali lok.« (Luka)

»Meni je bilo na podjetniskem krozku vse¢ vse. Ni¢ me ni
motilo.« (Andrej)

»Meni je bilo najbolj vse¢, ko smo kaj ustvarjali in ko smo na
koncu dobili pico.« (Aneja)

Izjemen posluh za udejanjanje ideje podjetniskih krozkov je
pokazala ravnateljica Sonja Jozelj, ki je tudi spremljala delo
krozka in ob zakljucku, med drugim, dejala:

»Z. veseljemt smo sprejeli povabilo Obmocne Obrino-podjetniske bornice
Cerknica , da se vkljucimo v projekt UPL in tako imano proic generacijo
ucencev podjetnikov od 1. do 3. razgreda. Mali podjetniki so skupaj 3 men-
toricama dokazalt, koliko idej in pripravijenosti za delo imajo. Nastali so
raglicni izdelki i3 lesa, na katere so labko resnicno ponosni.

Vsem mladim podjetnikom iskrene cestitkel«

maj 2011

organizira 12 urni tecaj iz prve pomoci za pravne osebe in samo-
stojne podjetnike v soboto, 21. maja s pricetkom ob 8. uri v
poslovnih prostorih Rdecega kriza Cerknica na naslovu Cesta v
Dolenjo vas 3 v Cerknici (policijska postaja, drugi vhod).

Tecaj je obvezen za vse gospodarske, negospodarske druzbe in
samostojne podjetnike, ki v zadnji 5- letih niso opravljali tecaja
in sicer na podlagi tretjega odstavka 1. clena Zakona o varnosti
in zdravju pri delu (Uradni list RS, st. 56/99 in 64/01), ki pravi v
okviru Pravilnika o organizaciji, materialu in opremi na delovnem
mestu (Uradni list RS, $t. 136/2006 z dne 22.12.2006), da MORA
DELODAJALEC ZAGOTOVITT:

1. da je v delovnem procesu v vsaki krajevno loceni enoti in
vsaki delovni izmeni prisoten vsaj en delavec, ki je usposo-
bljen za izvajanje prve pomodi.

2. da je v delovnem procesu na vsakih 20 delavcev prisoten en
delavec, ki je usposobljen za izvajanje prve pomoci. Vec na
http://www.cerknica.ozrk.si/sl/PP_za_delovne_organizacije/

Info: Gregor Pokleka, telefon: 041 523-750 ali 01 70 50 511

Tegko prepoznavni udelesenci enega lanskib usposabljanj

V Ljubljani je 5. 4. 2011 potekal regijski posvet predstavnikov
cistilcey, ki se ga je iz nase zbornice udelezila poslanka v skupscini
cistilcev OZS Marta Hribljan. Govorili so o pokojninski reformi
ter opravljanju storitev v Avstriji in Italiji.

Delovno gradivo, ki sta ga pripravila IS
svetovalca OZS Dusan Bavec in Mar-

ko Ocvirk je vsem cistilcem in ostalim
zainteresiranim na voljo na zbornici.

Udelezenci so se dotaknili tudi »vecne
teme« dela na ¢rno in sprejeli sklep, da
se bodo posameznikov z liste »fusarjev«
lotili za zacetek s pisnim opozorilom.

[y
Postanka OOZC v skupsiini sekcije
dstileev pri OZS Marta Hribljan

Na zadnjem UO OOZ Cerknica sta bila potrjena datuma iz-
vedbe dveh klju¢nih druzabnih prireditev za clane v letu 2011:

piknik bo v nedeljo, 12. junija pri Lovski ko¢i v Zelah,
zbor obrtnikov pa bo 3. decembra v Jamski restavraciji v

Postojni. O pikniku nadrobneje naslednjic.
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I Obvestila 001 Logatec

Pripravlja Barbara Grum Vogrin

Forum obrti in podjetnistva 201 |

Na Gospodarskem razstavis¢u v Ljubljani je 13. aprila potekal
letosniji, ze deveti Forum obrti in podjetnistva. Predstavljenih je
bilo 77 zahtev obrti in podjetnistva Vladi RS v letu 2011. Naj
omenimo deset klju¢nih:

1. »Vsak racun steje« - spremeniti zakon o dohodnini

2. Modernizirati delovno zakonodajo v smeri vecje fleksibil-
nosti, konkurencnosti in socialne varnosti

Spremeniti Zakon o kmetijstvu

Spremeniti Zakon o graditvi objektov

Ustanoviti sklad za odpravnine delaveem pri delodajalcih
Ustanoviti »slabo banko«

Uvesti institut »place« za samostojnega podjetnika, ki bo

N kW

z vidika davéne in delovne zakonodaje izenaceval njegov
status s statusom zaposlenega druzbenika v gospodarski
druzbi

8. Izenaciti polozaj samostojnih obrtnikov in pravnih oseb pri
uveljavljanju investicijske olajsave

9. Spodbujati zaposlovanje mladih s konc¢ano poklicno in stro-
kovno izobrazbo

10. Subvencionirati nakup najbolj ekoloskih gospodarskih vozil

Udelezence Foruma, ki jih je bilo preko tristo, so nagovorili
predsednik OZS Stefan Pavlinjek, predsednik vlade Borut Pa-
hor, podpredsednik OZS in predsednik upravnega odbora OZS
Stefan Grosar, ministtica za gospodarstvo Darja Radi¢, minister
za pravosodje Ales Zalar, minister za delo Ivan Svetlik, minister
za $olstvo in $port Igor Luksi¢ in ministrica za javno upravo
Irma Pavlini¢ Krebs. Iz govorov je bilo mogoce razbrati, da
OZS in vlada sicer po statistiki reSenih in neresenih zahtev sicer
nimata istth podatkov, da pa se vlada kljub vsemu zelo trudi,
da bi izboljsala poslovno okolje. Po mnenju govorcev sta obrt
in malo podjetnistvo eden od stebrov konkurenc¢nega gospo-
darstva, brez katerega ni socialne drzave.

Vsekakor vseh zahtev vlada ne bo mogla uresniciti, zato bi bilo
treba tiste, ki so nerealne, odstraniti s seznama in se ostedotociti
na klju¢ne. Drzava bi lazje pomagala konzorcijem, v katere bi
se lahko zdruzevali mali podjetniki. Gospodarstvo pa je poleg
ostalih dejavnikov bilo prizadeto tudi zaradi kriminalnih dejanj,
ki so jih zagresili predvsem vecji poslovni subjekti, za kar se
pripravlja vrsta zakonskih resitev. Prav tako naj bi se hitreje
odzival administrativni aparat, uredili naj bi zakon o delovnih
razmetjih, v okviru tega tudi sklad za odpravnine. Spremembe
se obetajo tudi na podro¢ju izobrazevanja. Obrtniki so bili med
drugim pozvani k temu, da naj na referendumu podprejo zakon
o preprecevanju dela in zaposlovanja na ¢rno, saj je odprava
sive ekonomije v interesu celotne druzbe in ne samo v interesu
podjetnikov.

6

Foruma sta se poleg predsednika OOZ Logatec Bogdana Obla-
ka udelezila podpredsednik Andrej Grom ter sekretarka Bar-
bara Grum Vogrin, medtem ko med ostalim clanstvom ni bilo
izkazanega kaksnega vecjega interesa. Kljub vsemu so taksni
dogodki pomembni, saj so na njih predstavljene smernice, po
katerih delujeta gospodarstvo in politika ter, konec koncey, ce-

lotna drzava.

-~
. —

Sekretarka in podpredsednik med ragpravo na Forumn

MILANO 2011

V soboto, 16. 4. 2011 so se clani OOZ Logatec, OOZ Vrhnika in
OOZ Postojna v organizaciji Elektro in Lesne sekcije pri OOZ
Logatec udelezili Mednarodnega pohistvenega sejma v Milanu.
Sejem je bil namenjen vsem, ki se ukvarjajo z ureditvijo notranjih
prostorov, saj so bile na najem predstavljene smernice v izdelavi
pohistva in svetil. Skupno se je sejma udelezZilo 28 clanov, ki so se
kljub naporni voznji vrnili domov zelo zadovoljni.

Za spomin na skupni ogled milanskega sejma 2011

maj 2011



Kupon
za 2 brezplacni vstopnici ¢lanu OOZ Logatec za

predstavo Cistilka Marija 8. maja v Narodnem domu Logatec.
Kupon velja ob predloZitvi Kartice Obrtnik.

0O0Z LOGATEC

vabi

svoje clane, ¢lane sosednjih zbornic in vse obcane

v nedeljo, 8. maja 2011 ob 20 uri

v dvorano Narodnega doma v Logatcu

na monokomedijo

CISTILKA MARIJA

v izvedbi igralke Mojce Partlji¢

Avtor: Tone Partljic, Reziser: Vito Taufer

Monokomedija govori o cistilki Mariji, brezposelni tekstilni
delavki in samohranilki dveh otrok, ki preko javnih del ¢isti
stanovanje tudi poslancu Kurniku. Nekega dne jo pred vsto-
pom v njegovo stanovanje napade neznan moski, ki ji grozi,
da bo vdtl v hiso in jo zazgal....

Vsebina predstave je naravnana na tako imenovanega malega
cloveka, njegovo borbo za zivljenje in prezivetje, druzinske
probleme, ki so precej grenki, vendar pa sta nam avtorjev
pronicljiv humor in mojstrska izvedba igralke zagotovilo za
smeh.

Clani OOZ Logatec prejmejo na
blagajni 2 brezplacni karti v zameno za
predlozeni kupon, natisnjen ob robu
tega obvestila. Clani ostalih zbornic
dobite karte pri sekretarkah na
svojih zbornicah.

Vstopnice za izven bodo na-
prodaj 1 uro pred predstavo.
Cena vstopnice: 9 €.

Cistilka Marija — Mojca Partlji¢

LJUBLJANSKI OBRTNI SEJEM
- LOS

OOZ Logatec je za svoje ¢lane zakupila 18 m? razstavnega pro-
stora. S tem jim zeli omogociti, da se na sejmu predstavijo s
¢im nizjimi stroski, saj bo stroske najema razstavnega prostora
pokrila zbornica. Stroski, ki bi morebiti Se nastali (najem hladil-
nika, hostes, reklame ipd.) pa se bodo razdelil med sodelujoce.

Kot ste verjetno ze zasledili, bo sejem potekal med 2. in 5. juni-
jem 2011. Namen sejma je, da se na njem predstavijo ne samo
obrtniki, ki kaj proizvajajo, temvec¢ tudi tisti, ki nudijo svoje
storitve (npr. racunovodski servisi, logisticne storitve, storitve
oglasevanja ipd.), saj bo le tako dosezen osnovni cilj sejma — na
enem mestu ponuditi obrtniku vse, kar rabi.

Zato OOZ Logatec vabi vse, ki bi Zeleli razstavljati, da se pri-
javijo na sedezu zbornice, po tel. 01/750 90 80 oz. 051 651 538
ali po mailu barbara.grum@ozs.si. Vage ptijave bomo zbirali
do 10.5.2011. Prosimo, da nam ob prijavi posredujete tudi po-
datke o vasi dejavnosti, saj bodo vpisani v sejemski katalog.
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Tecaj prve pomocdi za zaposlene
O0OZ Logatec skupaj z Obmocnim zdruzenjem Rdecega

kriza Ljubljana organizira Tecaj prve pomoci za zaposlene.
Tecaj bo potekal v soboto, 21.5.2011 med 8. in 18. uro v
prostorih OOZ Logatec.
Cena: 82 € na osebo. Najvecje stevilo udelezencev: 18.
Prijave: na OOZ Logatec, Trzaska 11, 1370 Logatec;

tel. 01/750 90 80, 051 651 538.
Na tecaj se lahko prijavite tudi ¢lani sosednjih zbornic iz
Cerknice, Postojne in Vrhnike, vse informacije dobite pri svo-

jih sekretarkah, ki bodo zbirale tudi vase prijave.
Lepo vabljeni!

Delavnice za ¢lane OOZ Logatec

O0OZ Logatec vabi vse svoje clane, da se 18.5.2011 med 16.00
in 20.00 udelezijo TROJCKA DELAVNIC in sicer:

1. Kako se obrtnik zavaruje pred neplacniki?

Cas delavnice: 16.00 - 17.30
Predavatelja: Boris Kozlevcar, JK Group in Matija
Jamnik, odvetniski kandidat

Vsebina:

* Kajlahko ze ob sklepanju pogodbe naredimo za lazjo uveljavitev
tetjatev?

* Kako lahko zavarujemo obveznosti?

* Kaj moramo storiti, ¢e dolznik zavrne racun ali poda reklamacijo?

* Ali nezavrnitev racuna pomeni priznanje dolga?

* Koliko ¢asa moramo pustiti dolzniku pred izvrsbo in kolikokrat
ga prej opomniti?

» Zakaj je odlasanje z izvrsbo lahko nevarno?

*  Kaj ce se nad dolznikom zacne stecaj ali prisilna poravnava?

* Kaj je zacasna odredba in kako nam lahko pomaga?

* Kaj potrebujemo za e-izvtsbo?

2. Elektri¢na energija, vracilo troSarin ter

nepovratna sredstva
Cas delavnice: 18.00 - 19.30.
Predavatelj: mag. Evald Kranjcevi€ (Maane inZeniring d.o.0.)
Vsebina:

e Znizanje stroskov na energente in elektricno energijo — moznost
vracila trosatin

e Izzivi na podroc¢ju energetske ucinkovitosti — pridobivanje
nepovratnih sredstev

3. PremoZenjska zavarovanja pri obrtnikih

Cas delavnice: 19.30 - 20.00
Predavatelj: Marjan Urek, dipl.ekon. (B.AR.Com d.o.0.)
Vsebina:
* Optimizacija premozenjskih zavarovanj pri samostojnem podjet-
niku in obrtniku
* Nadzor nad stroski
* Obvladovanje tveganj
* Postopki ob skodnem dogodku
Delavnice se bodo pricele ob 16., konéale pa predvidoma
ob 20. uri. Med posameznimi sklopi predavanj bodo manjse
pavze, poskrbljeno bo tudi za osvezitev.

Prijave zbiramo do 13.5.2011 na sedeZu zbornice, po tel. 01
750 90 80 0z. 051 651 538 0z. po mailu barbara.grum@ozs.si.
Za ¢lane OOZ Logatec so delavnice brezplacne.

Gre za zanimive produkte, s katerimi Zeli zbornica sez-
naniti svoje Clane, zato vljudno vabljeni!
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Obvestila 001 Postojna

Pripravlja Irena Dolgan

Vozniki, ki imate kodo 95 vpisano v voznisko dovoljenje za
2 leti, morate do 10.9.2011 opraviti 14 urno usposabljanje (v
dveh terminih po 7 ur), kar dokazujete s potrdilom o usposa-
bljanju, ki ga prejmete po opravljenem usposabljanju. OZS pa
vodi tudi elektronsko evidenco rednih usposabljanj, tako da imajo
udelezenci usposabljanj moznost izpisa ze opravljenih obveznosti.

Kode 95 NI potrebno vpisati v vozni$ko dovoljenje voznikom:

* vozil, ki jih uporablja slovenska vojska, policija, civilna zas¢ita
ali gasilci;

* vozil, na katerih se opravljajo preizkusne (testne) voznje za
tehni¢ne izboljsave, popravila ali vzdrzevanje novih ali ob-
novljenih vozil, ki Se niso bila dana v uporabo;

* vozil, ki se uporabljajo v nujnih primerih ali so namenjena za
resevalne akcije (tudi vozniki vozil za prevoz poskodovanih
oziroma pokvarijenih vozil);

* vozil, ki se uporabljajo za ucne ure voznje za osebe, ki zelijo
pridobiti voznisko dovoljenje ali spricevalo o pridobitvi kval-
ifikacij in rednem usposabljanju;

* vozil, ki prevazajo material in opremo, ki ju voznik uporablja
pri svojem delu, ¢e voznja tega vozila ni voznikova glavna
dejavnost;

* vozil, ki se uporabljajo za lastne in osebne potrebe.

OOZ Postojna bo v sodelovanju z OZS organizirala drugi sklop
rednih usposabljanj za voznike, ki bo v soboto, 4. junija 2011 s
priCetkom ob 8. uri. Vse dodatne informacije in prijavnico za
redno usposabljanje boste ¢lani nase zbornice prejeli po posti.

Obves¢am vas, da je RRA Notranjsko-kraske regije, d.o.o.
30.3.2011 objavila Javni poziv delodajalcem za oddajo
potteb po $tipendistih za Solsko/§tudijsko leto 2011/2012
in vkljutitev v enotno regijsko $tipendijsko shemo (RSS)
Notranjsko-kragke regije. Iz RSS se prednostno sofinancirajo
kadrovske Stipendije za deficitarne poklice, upostevajo pa se
predvsem potrebe delodajalcev in stanje na trgu delovne sile.
Zaradi visokega odliva kadrov iz regije je zaposlovanje visoko
izobrazenih kadrov v regiji v dejavnostih z visoko dodano vred-
nostjo eden od dolgorocnih ciljev pri razvoju gospodarstva, k
¢emer bo pripomogla tudi stipendijska shema, ki ze generira
kadre, ki se bodo zaposlovali v podjetjih v regiji (oziroma se
ze zaposlujejo) ter imeli podjetniske sposobnosti, predvsem pa
sposobnost ustvarjanja novih delovnih mest.
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Predmet poziva: izbor delodajalcev za vkljuéitev v RSS v
$olskem/§tudijskem letu 2011/2012 za Notranjsko-krasko
regijo. Delodajalci, vkljuceni v RSS bodo imeli sofinancirano
50% podeljenih stipendij s strani Evropskega socialnega sklada.
Pogoji za vkljucitev: vkljucijo se lahko delodajalci, ki so:

e pravne osebe zasebnega prava,

* fizicne osebe,

* javne agencije, javni skladi, javni zavodi in javni gospodarski
zavodi ter druge osebe javnega prava, ki so posredni uporab-
niki drzavnega proracuna ali proracuna lokalne skupnosti

* se prijavijo na javni poziv s predpisanimi obrazci in izjavami
ter izpolnjujejo pogoje skladno s Pravilnikom o izvajanju
enotnih Regijskih $tipendijskih shem

* inimajo sedez ali poslovno enoto na obmocju razvojne regije
oziroma obcin Bloke, Cerknica, Logatec, Loska dolina, Pivka
in Postojna.

Roka za oddajo vlog: * prvi rok za oddajo vlog je 20.5.2011
e drugi rok za oddajo vlog je 19.8.2011

Razpis najdete na spletni strani RRA http://www.rra-nkr.si.

Tudi letos so se clanice Sekcije frizetjev in kozmetikov OOZ
Postojna udelezile sejma Cosmoprof v Bologni. V nedeljo,
20. marca, se je tja podalo dvanajst frizerk. Na pot so krenile
v zgodnjih jutranjih urah in po kratkem postanku za kavico v
Bologno prispele v dopoldanskih urah.

Na sejmu, ki je namenjen predvsem ljubiteljem sveta mode,
blis¢a in glamutja, so si ogledale razli¢ne Sove priznanih frizer-
skih his in si vzele ¢as za sejemski nakup.

Utrujene in bolec¢ih nog, vendar zadovoljne so se v poznih
vecernih urah vrnile domow.

Pripravila: Mira Pozderec

Clanice sekcije frizerk OOZ Postojna v Bologni:
le kaj jim je izvabilo prijazni nasmeb na obraze?
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Evropska komisija

Predstavnistvo Evropske komisije v Sloveniji

Izbor informacij

1)

2)

Evropska komisija je 13. aprila 2011 sprejela Akt za enotni
trg, ki si za cilj zastavlja ukrepe na dvanajstih prednost-
nih podrogjih, s katerimi bi do leta 2012 dali nov zagon
enotnemu trgu. Enotni trg je osrednji in glavni gospodarski
vzvod Evropske unije ter tudi najboljse orodje za odzivanje
na gospodarsko krizo. Njegov potencial rasti kljub napre-
dku po njegovi vzpostavitvi leta 1992 $e ni polno izkoriscen.
Omenjenih dvanajst prednostnih podrocij za spodbujanje
rasti, konkurencnosti in socialnega napredka obsega nasled-
nje ukrepe: mobilnost delavcey, financiranje za mala in srednja
podjetja (MSP), varstvo potrosnikov, digitalne vsebine, davéno
ureditev in vseevropska omrezja. Cilj ukrepov na teh podroc¢jih
je olajsati zivljenje vsem udelezencem na enotnem trgu: pod-
jetiem, drzavljanom, potrosnikom in delaveem. Evropska
komisija bo konec leta 2012 pregledala stanje napredka tega
akcijskega nacrta in predstavila svoj program za naslednjo fazo.

Vec¢ informacij je na voljo na spletni strani:

http://europa.cu/rapid/pressReleasesAction.do?reference
=IP/11/469&format=HTML&aged=0&language=SL&gui
Language=en

Akt za enotni trg je na voljo na spletni strani:
http://ec.curopa.cu/internal_market/smact/index_sLhtm

Evropska komisija je kot del Akta za enotni trg v okviru
okrepljenega sodelovanja dala v razpravo dva zakonodajna
predloga za enotni evropski patent. S tem bi podjetjem ali
posameznikom omogocili, da svoje izume zavarujejo z enot-
nim evropskim patentom, ki bo veljaven v 25 drzavah ¢lanicah
(vseh drzavah ¢lanicah EU razen Spanije in Ttalije). Stroski
patentiranja v Evropi bi se z uporabo enotnega patenta
zmanj$ali za do 80 %. Trenutno stroski prevajanja in up-
ravni stroski, ki znasajo v povprecju 32.000 evrov za varst-
vo patenta v drZavi ¢lanici EU, od ¢esar kar 23.000 evrov
predstavljajo stroski prevajanja. Za primerjavo, stroski pat-
enta v ZDA v povprecju znasajo le 1.850 evrov. Predlagani
uredbi dolocata pogoje za pridobitev enotnega patentnega
varstva, njegove pravne ucinke in veljavno ureditev prevajanja.
Osnutka uredb bosta zdaj predloZena v obravnavo Evrop-
skemu patrlamentu in Svetu. O predlogu Komisije glede enot-
nega patenta EU se razpravlja Ze ve¢ kot desetletje, vendar so
razprave zastale na Svetu zaradi jezikovnih pravil. Ker se Svet
ni uspel soglasno dogovoriti o ureditvi prevajanja, je Komisija
decembra 2010 predstavila predlog za okrepljeno sodelovanje
na tem podrocju. Svet za konkurencnost je 10. marca 2011
odobril vzpostavitev enotnega patentnega varstva na ozem-
lju 25 sodelujocih drzav ¢lanic. Okrepljeno sodelovanje kot
zadnja resitev omogoca devetim ali ve¢ drzavam clanicam, da
skupaj napredujejo na dolo¢enem podrocju, ¢e EU v razum-
nem roku ne uspe doseci skupnega dogovora. Drzave clanice
se lahko okrepljenemu sodelovanju pridruzijo kadar koli pred
zacetkom postopka ali po njegovem zacetku. Komisija upa, da
se bosta okreplienemu sodelovanju pridruzili tudi Spanija in
Italija.
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3)
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Vec¢ informacij je na voljo na spletni strani:
http://curopa.cu/rapid/pressReleasesAction.do?reference
=IP/11/470&format=HTML&aged=0&language=SL&gui
Language=en

Skupno raziskovalno sredis¢e (JRC), interna znanstvena
sluZzba Evropske komisije je 12. aprila v Bruslju podelilo
leto$nje nagrade za energetsko ucinkovitost. V treh kat-
egorijah nagrad je bilo letos uspesnih 25 udelezencev iz 14
drzav. Nagrade so del treh programov JRC, ki organizacije
v javnem in zasebnem sektorju spodbujajo k zmanjsanju
porabe energije z inovativnimi in energetsko ucinkovitimi
tehnologijami. Program GreenLight spodbuja namestitev
energetsko ucinkovitih tehnologij in sistemov razsvetljave,
program GreenBuilding izboljsanje energetske ucinkovitosti
stavb, program Motor Challenge pa ucinkovitejse delovanje
sistemov elektromotorjev. V okviru vseh treh programov se
na leto prihrani ve¢ kot 837.000 MWh elektricne energije,
kar je priblizno toliko, kot znasa skupna letna poraba vsech
gospodinjstev v Luksemburgu. Med letosnjimi zmagovalci
programa GreenBuilding je v kategoriji novogradnje tudi
slovensko podjetje Komunaprojekt iz Pesnice.

Vec¢ informacij je na voljo na spletni strani:

http://europa.eu/rapid/pressReleases Action.do?reference
=IP/11/459&format=HTMIL&aged=0&language=SI.&gui
Language=en

Spletna stran nagrajenega slovenskega projekta:

http:/ /www.komunaprojekt.si/

Podpredsednik Evropske komisije in evropski komis-
ar za promet Siim Kallas je 11. aprila napovedal sklop
ukrepov za pojasnitev in okrepitev izvajanja zakonodaje
o pravicah letalskih potnikov. Z njimi bodo potrosniki la-
hko uspesneje uveljavljali svoje pravice, znotraj panoge letal-
skega prevoza pa bosta zagotovljeni pravna varnost in enaki
konkurencni pogoji po vsej EU. Cilj revizije bo zlasti pojasn-
iti klju¢na vprasanja, kot so omejitve odgovornosti v primeru
izrednih okolis¢in, odskodninski pragovi, uc¢inkovito preus-
merjanje potnikov, deljeno tveganje izvajalcev v dobavni
verigi, ter druga pomembna vprasanja, kot je pomanjkljiva
zascita potnikov v primeru izgubljene prtljage ali prestav-
ljenih letih. Med kratkoro¢nimi ukrepi za izboljsanje vseev-
ropske uporabe pravic letalskih potnikov, ki jih napoveduje
Komisija, so na primer krepitev pristojnosti mreze nacional-
nih izvrsnih organov, objava razlagalnih smernic za potnike z
zmanj$ano mobilnostjo ter krepitev kampanj za obvescanje
in osvescanje.

Vec¢ informacij je na voljo na spletni strani:

http://europa.cu/rapid/pressReleases Action.do?reference
=IP/11/457&format=HTML&aged=0&language=EN&g
uilanguage=en
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Krpanov glas

I Obvestila 00Z Vrhnika

Pripravlja Adela Cankar

Kam po nasvet

Potrebujete nasvet, pomog, stotitev? Obrtno-podjetniska
zbornica Slovenije in obmoc¢ne obrtno-podjetniske
zbornice so pravi naslov za razresitev vasih problemow.
Obmoc¢no obrtno-podjetnisko zbornico Vrhnika najdete
na naslovu Trzaska cesta 8a, 1360 Vrhnika, informacije
so dostopne na spletni strani: www.ooz-vrhnika.si, kjer
si lahko med drugim ogledate fotogaletijo dogodkov, in-
terno glasilo Porocevalec (statejse izdaje), dobite odgovore
na pomembna vprasanja, pregledate aktualna dogajanja na
zbornici, si naloZite potreben obrazec ali uporabite katero
izmed kotistnih povezav.

Vprasanja nam lahko posredujete tudi po e-posti:
adela.cankar@ozs.si

Iz dela organov zbornice

V aprilu se je na redni seji sestal Upravni odbor, ki je ob-
ravnaval osnutek porocila o delu zbornice v letu 2010 in
osnutek financnega porocila za leto 2010 ter sprejel sklep
o sklicu skupscine, na kateri bodo obravnavani predlogi
letnih porocil. V zvezi s 1. sejmom LOS, ki bo v zacetku
junija na GR v Ljubljani, je bilo dogovorjeno, da bo nasa
zbornica aktivno sodelovala in nastopila s svojimi ¢lani,
sofinancirala povrsino v skupni izmeri 9 m2 in dodatne
stroske najema prostora (elektricni prikljucek, hladilnik,
hostesa...). V zvezi s 35-letnico zbornice, ki bo v petek, 3.
junija v $portni dvorani OS Antona Martina Slomska, je
bilo sprejetih Se nekaj sklepov in sicer v zvezi z gostinsko
ponudbo na prireditvi, promocijo prireditve s transpar-
entom, vabili na prireditev, dodatnimi tockami programa.

V nadaljevanju je UO predlagal Petra Casermana za pred-
stavnika notranjske in primorske regije v komisiji za spre-
membe in dopolnitve Statuta OZS. Obravnavana je bila
ena vloga za odpis ¢lanarine in ena vloga za povracilo
stroskov izobrazevanja. Na zakljucku je sekretarka po-
dala kratek povzetek Foruma obrti in podjetnistva, Simon
Hlebec pa je prisotne seznanil s potekom skupscine OZS,
ki je sledila zakljucku Foruma 13. aprila v popoldanskem
c¢asu. Na seji UO OOZ je bilo v zakljuéni razpravi dogov-
orjeno, da se aktivno pristopi k ureditvi ceste mimo Doma
obrtnikov, ker so sredstva v prora¢unu obc¢ine Vrhnika in
Krajevne skupnosti center rezervirana za ta namen.
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Sestala se je tudi skupscina OOZ na svoji redni seji, na
kateri so poslanci obravnavali porocilo o delu in finan¢no
porocilo zbornice za leto 2010. Porocilo o svojem delu
v letu 2010 je podal tudi nadzorni odbor. V nadaljevan-
ju seje je bil obravnavan predlog kandidatov za prejem
priznanj ob 35-letnici OOZ. Predlogi komisije so bili
sprejeti. Priznanja OOZ Vrhnike bodo prejeli Marko
Popit za zasluzno clanstvo, Matjaz Jereb, Roman Jesenko,
Peter Molek in Berto Menard pa posebno priznanje OOZ
Vrhnika.

Komisija je predlagala tudi dva za dobitnika priznanja
OZS in sicer Petra Moleka in Danijela Kralja. Predlog bo
posredovan organizacijsko kadrovski komisiji pri OZS.
Sklepni del seje je bil, tako kot na seji upravnega odbora,
namenjen razpravi o ureditvi ceste mimo Doma obrt-
nikov, ki res potrebuje novo obleko.

Foto A. Cankar

Sejem Vse za dom in vrt

V soboto, 16. aprila se je na Sodnijskem trgu na Vrh-
niki odvijal tradicionalni sejem Vse za dom in vrt. Se-
jem je bil namenjen ljubiteljem cvetja, saj je bila velika
vecina stojnic bogato oblozena z raznovrstnimi sadikami,
cvetjem, pripomocki za njithovo vzgojo ter preparati za
preprecevanje bolezni in za zatiranje skodljiveev. Obis-
kovalci so lahko kupili $e domace mesnine, vrtnine, izdel-
ke suhe robe.
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Na sejmu je sodelovala tudi nasa zbornica. Obiskovalcem
se je predstavilo Vrtnarstvo Hlebec s svojo bogato po-
nudbo okrasnih in balkonskih lon¢nic in cvetja. Za se-
jem so Turisti¢cnemu drustvu Blagajana podarili 800 sadik
balkonskih lon¢nic, ki so jih obiskovalcem sejma razdel-
ile ¢lanice drustva. Razstavljala je samostojna podjetnica
Danica Gutnik in predstavila novo zlozenko svojih izdel-
kov: avtogaraze, nadstreski, pergole, vrtne in balkonske
ograje, pocivalniki, letne kuhinje. Na ogled so bili post-
avljeni nadstresek in pocivalniki. Janez Strzinar je promo-
viral pripomocek za obdelovanje vrta - ro¢ni kultivator,
Mizarstvo Amek se je predstavilo z zlozljivimi, lesenimi,
masivnimi stoli in mizo, Stane Kogovsek s paleto izdelkov

in storitev iz naravnega kamna.

Toplo pomladno vreme je na sejem privabilo veliko ljudi,
ki so kupovali cvetje za polepsanje svojih vrtov, oken in
balkonskih ograj, v spremstvu Gregorja Meseca so prisle
$e narodne nose s harmoniko in se sprehodile po sejmiscu.
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Foto A. Cankar

Varstvo pri delu

Za clane in zaposlene delavce razpisujemo seminar in
izpit iz varstva pri delu in pozarnega varstva, ki bo v
poslovnih prostorih OOZ Vrhnika, Trzaska cesta 8a,
Vrhnika in sicer:

* Delavci in delodajalci: petek, 13. maja 2011 ob 7. uri

V kolikor bi bilo prijavljenih vec¢ delodajalcev, se lahko
dogovorimo za poseben popoldanski termin isti dan ob
15. uti.

Stroski usposabljanja za delodajalce in delavce so 20 € in
jih za delavce, zaposlene pri s. p. s placanim prispevkom
za izobrazevanje, krije Sklad za izobrazevanje delavcev
pris. p. na Vrhniki, za delodajalce s placano ¢lanarino pa
OOZ Vrhnika. Za vse ostale bo izvajalec izdal ustrezen
racun. V ceni DDV ni vrac¢unan.

Po zakonu morajo delodajalci usposabljanje in izpit
iz varstva pri delu delaveem omogo¢iti v ¢asu trajanja
delovnega procesa. Za vse delavee morate izvesti tudi
prakticno usposabljanje na delovnem mestu v delavnici
ali na terenu. Usposabljanje mora biti izvedeno pred
teoreticnim delom izpita. Za prakticno usposabljanje
morate voditi ustrezen zapisnik, ki ga s splosnimi na-
potki lahko dvignete na zbornici, posljemo vam ga la-
hko po posti ali po fax-u. Obrazec zapisnika je hkrati
tudi prijavnica za teoreti¢ni del izpita.

Predavanje traja priblizno dve Solski uri in mu po
krajsem odmoru sledi Se preizkus znanja v pisni obliki.
Opozarjamo vas, da ste izpite dolzni opravljati vsaki dve
leti, obvezni so tudi za pripravnike in druge, ki opravl-
jajo delo pti vas.

Stevilo mest za izpitje omejeno, zato so obvezne predhodne
prijave na tel. 755 77 40 do 11. maja oz. do zasedenosti
prostih mest. Pravocasna prijava vam zagotavlja, da boste
prejeli ustrezen obrazec za vodenje zapisnika o prakticni

usposobitvi delavca na delovnem mestu. Poklicite!

SKUPSCINA OZS

V sredo, 13. aprila 2011 se je takoj po zakljucku Foruma
obrti in podjetnistva sestala Skupscina OZS. Razprava
na seji je bila pestra, izrazena so bila razlicna mnenja
in stalisca. Poslanci so sprejeli sklep, da se drzavljanska
nepokorscina, ki bi se nadaljevala 18. aprila z zaporo
Slovenije, zamrzne. Zamrznitev traja do prireditve Dn-
evi slovenske obrti, ki bo 20. in 21. maja v Portorozu.
Takrat bo ponovno sklicana izredna seja skupséine, na
kateri bodo pregledani rezultati v zvezi z implement-
acijo zahtevanih sprememb predpisov v parlamentu.

Poslanci bodo tudi odlocali o nadaljnjih ukrepih v zvezi
z drzavljansko nepokorséino.

Na skupscini so poslanci odlocili, da se vztraja pri
zahtevi »vsak racun Steje« ter zahtevi, da se Zakon o
prevozih v cestnem prometu, ki Ze ¢aka na patlamen-
tarno obravnavo, uvrsti na dnevni red seje parlamenta.
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Regijska stipendijska shema LUR

Regionalna razvojna agencija Ljubljanske urbane regije — RRA LUR (v nadaljevanju:
stipenditor) z dnem 30.3.2011 objavlja Javni poziv delodajalcem za vkljucitev v regi-
jsko Stipendijsko shemo (R§S) Ljubljanske utbane regije za Solsko/$tudijsko
leto 2011/2012.

Predmet poziva je izbor delodajalcev za vkljucitev v RSS v $olskem/studijskem letu
2011/2012. Na osnovi izbora bodo delodajalci vkljueni v instrument izvajanje RSS, ki
se bo sofinanciral iz sredstev Evropskega socialnega sklada v okviru Operativnega pro-
grama razvoja cloveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete »Spodbujanje
podjetniitva« ;prednostne usmeritve »Stipendijske shemex.

Stipendija iz RSS je sestavljena iz:
* dela, ki ga iz Javnega sklada RS za razvoj kadrov in stipendije zagotavlja stipenditor

v visini 50 % dodeljene kadrovske stipendije, vendar najvec v visini 30 % minimalne
place skladno s 37. clenom Zakona o stipendiranju,

* preostalo polovico zagotavljajo delodajalci, pri katerih se bodo stipendisti zaposlili za
Cas trajanja izobrazevalnega programa oz. za Cas sklenitve pogodbe o $tipendiranju.

« Stipenditor lahko zagotovi sofinanciranje obveznosti delodajalca v visini do 40 %
visine stipendije tudi s strani obcin. Sofinanciranje je vezano na sedez podjetja ali
poslovne enote v posamezni ob¢ini ali stalno prebivalisce stipendista. Sredstva ob¢in
so sredstva iz proracunov ob¢in in drugih virov.

Pravico do vkljucitve v RSS, za izvajanje kadrovskega $tipendiranja imajo delodajalci,
ki so pravne osebe zasebnega prava, fizicne osebe ali pravne osebe javnega prava, s
sedezem ali prebivalis¢em na obmocju Ljubljanske urbane regije in se prijavijo na Javni
poziv s predpisanimi obrazci in izjavami ter izpolnjujejo naslednje pogoje skladno s
Pravilnikom o izvajanju enotnih Regijskih stipendijskih shem:

* imajo sedez ali poslovno enoto na obmocju Ljubljanske urbane regije,

* imajo kadrovsko potrebo, ki ustreza razvojni potrebi in perspektivnosti poklica ter je
skladna z lokalno listo deficitarnosti poklicev v Ljubljanski razvojni regiji ali posebni
prioriteti, ki jo dolo¢i Stipenditor,

* kadrovska potreba ustreza poslovni dejavnosti delodajalca, programu prestrukturi-
ranja oz. je utemeljena s Solanjem za nadaljevanje (prevzem) poslovanja druzinskega
podjetja ali kmetijskega gospodarstva,

* kadrovsko potrebo utemeljijo v kadrovskem planu ali programu prestrukturiranja, ki
ga prilozijo v prijavi na javni poziv,

* zagotavljajo sredstva za izplacilo §tipendije iz RSS za celotno dobo $olanja/studija
stipendista,

* zagotavljajo Stipendistu po konc¢anem solanju zaposlitev na ustreznem delovnem
mestu za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom oziroma najmanj za cas preje-
manja Stipendije,

* niso v stecajnem postopku, postopku prisilne poravnave ali likvidacije,

* niso insolventni glede na 2. to¢ko 3. odstavka 14. ¢lena Zakona o finanénem po-
slovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem prenchanju (ZFPPIPP, Ur.l
RS, st. 126/07).

Pravice do vkljuéitve v RSS ne more uveljavljati delodajalec, ki je predhodno Ze pridobil

pravico do vkljuditve v RSS, pa ni izpolnjeval obveznosti, zaradi katerih mu je bila ta

pravica odvzeta.

Prijavni obrazec lahko delodajalci dobijo na spletni strani Stipenditorja www.rralur.si
ali na sedezu stipenditorja: RRA LUR, Tehnoloski park 19, 1000 Ljubljana, vsak
delavnik med 9. in 14. uro.

Rok za oddajo vlog je 30. 06. 2011.

Prijave z zahtevano vsebino morajo biti poslane na naslov RRA LUR, Tehnoloski
park 19, 1000 Ljubljana ali vlozene osebno vsak delovni dan med 9. in 14. uro v
tajni§tvu RRA LUR.
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OOZ Jesenice vabi clane OOZ Slovenije
ter njihove druzinske ¢lane na POHOD
NA GOLICO, ki bo v soboto, 14. maja
2011.

Pricetek pohoda bo ob 8. uri izpred Doma
na Pristavi, Javorniski Rovt. Prispevek bo
enak kot lani in sicer 10 za odrasle in 5
€ za otroke. V ceni je zajeta pogostitev
ob sprejemu, enolonc¢nica pri Domu na
Pristavi, ko se bodo pohodniki vrnili, or-
ganizacija in zavarovanje. Pohodniki bodo
prejeli tudi spominsko darilo. Po pohodu
bo poskrbljeno tudi za zabavo.

Tako kot lani, bo tudi letos organiziran
avtobusni prevoz do Kirizeveev, od koder
je se priblizno 45 minut zelo prijetne hoje
do Koce pod Golico, od tam pa Se eno
uro vzpona na samo Golico. Pri Koci
pod Golico bo pohodnike pric¢akal Pi-
halni orkester Jesenice Kranjska Gora in
poskrbel za prijetno vzdusje.

Prijave za pohod sprejemajo do vkljucno
Cetrtka, 5. maja 2011 na e-naslov vilma.
hribar(@ozs.si

Pocitnikovanje

OOZ Nova Gorica nudi proste kapa-
citete v prenovljeni pocitniski hisi v
Termah Catez.

V hisi s povtsino 37,80 m? lahko letuje
do 6 oseb. Cene tedenskega najema z
vkljucenim DDV se gibljejo med 52 in
63 € na dan oziroma od 364 do 378 €
na teden, odvisno od meseca v katerem
letujete.

V ceni so vstete tudi vstopnice za Zims-
ko ali poletno termalno riviero, za osebe
prijavljene na recepciji, vendar najvec¢ 5
vstopnic.

Dodatne informacije: Karmen Volk, tel.
05/330-66-10, prijavnico lahko posljete
tudi po e-posti na naslov karmen.volk@
ozs.si, ali po faksu na $t. 05/330-66-15.

VIAVERDE-GROUP
iSc¢e potencialne partnetje,
ki bi z njimi odprli vrata
za elektri¢na vozila za vse Slovence.
Poglejte si njihovo spletno stran

www.viaverde-group.si in jih poklicite,
e vas zanima sodelovanje / ali nakup /

Vito Komac - 040 346 985

(Nekaj ve¢ podatkov je v januarskem Obrtniku).
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Napotila

Podjemna pogodba ali pogodba o zaposlitvi?
Najgostejse napake pri sklepanju podjemnih pogodb

Podjemna pogodba se vec¢inoma uporablja, ko nekdo od zunaj za nase podjetje opravi vna-
prej opredeljeni placani posel, denimo fizicno ali intelektualno storitev. V dolo¢enih primerih
se za opravljanje takih poslov uporabljajo tudi druge pogodbe (avtorska, agencijska, pogodba o
narocilu - mandat in druge).

Posebej je treba opozoriti, da se delo, ki se opravlja po podjemni pogodbi, lahko smatra tudi za
delovno razmerje, ¢e nismo pazljivi pri opisu narave narocenega dela v pogodbi. Tako nas bo
delovni inpektor rade volje poducil, da ¢e ima podjemna pogodba elemente delovnega razmetja,
ste s podjemnikom/delaveem dolzni skleniti pogodbo o zaposlitvi tet, seveda, od nje placati vse
prispevke. Kako torej ravnati, kaj narediti, da do tega ne bo prislo? Predvsem je potrebna velika
pazljivost pri razmisleku, kaksno delo potrebujemo in kako ga opisemo v pogodbi. Najbolje je,
da nam pogodbo pripravi za to usposobljeni pravni strokovnjak.

Delavec namre¢ ne sme opravljati dela po podjemni pogodbi (ali katerikoli drugi pogodbi civilnega
prava), ¢e obstajajo elementi delovnega razmerja. Vsako pogodbo, v kateri obstajajo elementi de-
lovnega razmerja, bo zato delovni inspektor prekvalificiral v pogodbo o zaposlitvi. Pri podjemni
pogodbi je torej pomembno, da pazite, da je sestavljena tako, da ne vsebuje elementov oz. navedb,
kot so: dlje ¢asa trajajoce delo, ki ni opredeljeno z roki izpolnitve; vzpostavitev podrejenosti med
delavcem in delodajalcem (ta nastane, ¢e npr. delavec konstantno dobiva delo in navodila le od en-
ega delodajalca); da je izvajanje pogodbe vezano na dolo¢eno osebo, ki mora delo opraviti osebno;
delavec je vkljucen v tocno dolocen delovni proces, obicajno na sedezu delodajalca, ...

V praksi se ugotavlja, da ima veliko sklenjenih podjemnih pogodb Ze po opisu v sami pogodbi
opredeljenih vecino elementov delovnega razmetja. Se veé, opaziti je mogoce celo “zaposlitvene”
oglase, ki kot enega od pogojev za zasedbo “delovnega mesta” navajajo “lasten s.p.””. Opozarjam,
da je pri prehodu iz delovnega razmetja na najem storitev od s.p.-jev potrebna izjemna previdnost
in ustrezni razmislek, kako opredeliti (spremeniti) pogoje dela. Ce npr. sporazumno prekinemo
delovno razmerje in s podobno pogodbo, samo da jo poimenujemo podjemna pogodba, za isto
delo najamemo iste ali druge delavce, ta ne bo zdrzala presoje delovnega inspektorja. Marsikatera
podjemna pogodba sicer po naravi dela ne bi bila sporna, ¢e bi podjetja razmislila, katere pogoje
mora s.p. nujno izpolnjevati in kateri niso nujni za izvajanje dela. Ceprav zakonodajalec favorizira
pogodbe o zaposlitvi, lahko z ustanovitvijo s.p. veliko del opravljate preko podjemne pogodbe,
$e posebej pa boste morali paziti, da bo delo projektno definirano z rokom izvedbe, da boste po
moznost delali za ve¢ naro¢nikov/delodajalcev, da bo poudatjena samostojnost in nevezanost na
navodila naroénika/delodajalca in da ne opredeljujte osebe, ki naj bi delo izvajala.

Pripravil Boris Kozleviar

Nepovratna sredstva

Veliko vprasanj dobivamo na OOZ in OZS o morebitnih javnih razpisih, prek katerih bi bilo
mogoce dobiti nepovratna sredstva za investicijske namene. Zato vam posredujemo najavo treh
razpisov, ki bodo predvidoma objavljeni konec aprila in ponujajo zelo zazelena nepovratna sred-
stva. Opozorili bi radi le, da so razpisi precej omejeni. Prvi razpis (Ukrep 312) je precej omejen
pri dejavnostih, drugi razpis je omejen glede upravicencey, tretji pa ima omejitev glede na lokacijo
oz. sedez in sicer gre za zacetne investicije v obmejnih ob¢inah.

Glede na informacije, ki so trenutno na razpolago, bodo pti vseh treh razpisih upraviceni stroski:
za gradnjo in nakup objektov, nabavostrojev in opreme ter za nematerialne investicije.

1. Razpis Ukrep 312 (Ze poznan razpis) — objavlja ga Ministrstvo za kmetijstvo
Kratek opis: Podpora ustanavljanju in razvoju mikro podjetij na podezelju (pazite na zelo
omejene dejavnosti, ki so upravicene).
Razpisna dokumentacija: Staro razpisno dokumentacijo, ki se dosti ne bo razlikovala od
letosnje lahko najdete tukaj: http://www.mkgp.gov.si/si/javne_objave/javni_razpisi/Ptx_
t3javnirazpis_pil%5Bshow_single%5D=916

2. Razpis Ukrep 311 (Ze poznan razpis — objavlja ga Ministrstvo za kmetijstvo
Kratek opis: gre za razpis ki zeli omogociti zacetek ali posodobitev opravljanja nekmetijske de-
javnosti ter spodbuditi ustvarjanje novih delovnih mest in dodatnih virov dohodka na kmetijah
(pazite na pogoj, pomembno je, da gre za diverzifikacijo oz. da gre za opravljanje nekmetijske
dejavnosti na kmetijah (kar je na podezelju zelo pogosto, da na naslovu kmetije nastane Se
kaksna druga poslovna dejavnost).
Razpisno dokumentacijo najdete tukaj: http://www.mkgp.gov.si/si/javne_objave/javni_
razpisi/?tx_t3javnirazpis_pil%5Bshow_single%5D=915

3. Popolnoma nov razpis (letos prvi¢ — objavlja ga Slovenski regionalni razvojni sklad
Kratek opis: gre za pomoc¢ zacetnim investicijam v obmejnih problemskih obmog¢jih. Upraviceni
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stroski bodo nakup zemljis¢, gradnja, op-
rema, itd. Ker gre za nov razpis dokumen-
tacija Se ni znana. Prav tako $e niso znane
posebne omejitve in ocenjevalni kriteriji,
sem pa izvedel da bo morda razpis popol-
noma odprt, kar pomeni da se bodo nanj
lahko prijavljali zraven podjetij tudi vsi
drugi subjekti (zadruge, zbornice, itd).
Dodatne informacije dobite na obmo¢ni
zbornici in pri svetovalcu Svetovalnega cen-
tra OZS Danijelu Lampergerju, ki je pripravil
povzetek najavljenih razpisov.

Mladi v cezmejnih
procesih

Urad vlade RS za Slovence v zamejstvu
in po svetu ter Slovensko dezelno gospo-
darsko zdruzenje iz iz Trsta organizirata
posvet z naslovom Vkljucevanje mladih
v cezmejne gospodarske procese, ki bo
v torek, 17. maja 2011 ob 9. uri, v hotelu
Mons (dvorana Vurnik), Ljubljana.

Posvet je eden izmed projektov, ki so
predvideni v terminskem in vsebinskem
nacrtu za leto 2011, ki je izvedbeni doku-
ment Strategije Vlade RS o gospodarskem
sodelovanju med Slovenijo in avtohtono
slovensko narodno skupnostjo v sosednjih

drzavah do leta 2020.

Namen projekta je okrepiti sodelovanje
vseh pristojnih institucij v Sloveniji (min-
istrstva, gospodarske institucije, ustanove
za zaposlovanje, izobrazevalni sistem) in
v sosednjih drzavah s smotrno uporabo
obstojecih instrumentov (drzavna sred-
stva, evropski projekti ¢ezmejnega sode-
lovanja, itd.,).

V predstavitev primerov dobrih praks je
vkljucena tudi OZS. Gradivo posveta je zain-
teresiranim na voljo na obmocni zbornici.

Ne pozabite na M-4!

Do 30. 4. 2010 ste dolzni izplacevalci plac
Zavodu za pokojninsko in invalidsko za-
varovanje Slovenije postedovati podatke
o zaposlenih, ki so potrebni za prizna-
vanje in odmero pravic iz tega zavarovanja
— obrazec M-4 — to so podatki o placi,
nadomestilu place oziroma osnovi za za-
varovanje za preteklo koledarsko leto. Po-
datke sporocajo pravne osebe in samostojni
podjetniki ter drugi izplacevalci (samostojni
poklici) za zaposlene delavee in vajence. Za
samostojne podjetnike posredujete podatke
DURS. Podatki se oddajo lahko samo elek-
tronsko. Vstop v spletno aplikacijo M-4:
http://m4.zpiz.si.
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Prispevki, dajatve

PRISPEVKI ZA »POPOLDANCE:«

Vsi, ki opravljate pridobitno oz. poklicno dejavnost in ste vpisani v razvid
samostojnih podjetnikov oz. drug predpisan register, ste obvezno zavarovani
za invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica poskodbe pri delu ali
poklicne bolezni pri opravljanju navedene dejavnosti. Mese¢no morate placevati
dolocene obveznosti: prispevke za PIZ, ZZ in ¢lanarino za obrtno-podjetniski
zbornic¢ni sistem. Visina clanarina je dolocena v Obrtnem zakonu in je odvisna
od stevila zaposlenih pri delodajalcu po zadnjih znanih podatkih ZZZS. Placuje
se le ena ¢lanarina. Clanarino placate po prejetem placilnem nalogu na ra¢un
pri Dezelni banki Slovenije $t.: 19100-0010141210, referenca je sestavljena iz
davéne Stevilke, Stevilke zbornice in kontrolne Stevilke. Pri placilu preko elek-
tronskega ban¢nega poslovanja morate navesti model 12 in nato referenco.

Obracun obveznosti PI1Z in ZZ za april 2011:

1. poloznica: prispevki za PIZ zavarovanje za osebe, ki so zavarovane za invali-
dnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica poskodbe pri delu
ali poklicne bolezni

Sklic na $t.: davéna Stevilka + 2021 + kontrolna st. 30,33 €

2. poloZnica: prispevki za zdravstveno zavarovanje za poskodbo pri delu
Sklic na st.: davéna Stevilka+2022+kontrolna st. 4,46 €

3. poloZnica: ¢lanarina OZS in OOZ
Sklic na st.: davéna $tevilka + $t. zbornice + kontrolna stevilka

CLANARINO PLACAJTE PO PLACILNEM NALOGU, KI GA PRE]-
METE PO POSTI OD OZS. Znesek zajema &lanarino za OZS in OOZ,
vi$ina je odvisna od §tevila zaposlenih delavcev po zadnjih znanih podat-
kih ZZZS s katerimi razpolagamo.

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE DELAVCE

$T. DELOVNIH UR v aprilu 2011:
redno delo: 19 dni: 152 ur; praznik: 2 dni: 16 ur; SKUPA]J: 21 dni, 168 ur.

NOV IZRACUN DOHODNINE V LETU 2011 - NOVE LESTVICE

Olaj$ave pri izratunu dohodnine v letu 2011 so fiksni zneski in se med
letom ne spreminjajo. OlajSava se je s spremembo Zakona o dohodnini

Prevoz na delo: najmanj 70% cene najcenej$ega javnega prevoza, Ce se javni
prevoz ne more uporabljati pa najmanj 0,18 € za vsak polni km (50. ¢len KP
za obrt in podjetnistvo);

Prehrana: 4,50 €/dan prisotnosti. Ce delavec dela 11 ur ali ve¢ na dan, mu
pripada sorazmerno visje povracilo za prehrano. (49. ¢len KP za obrt in
podjetnistvo).

STOPN]JE PRISPEVKOV:

Vrsta prispevka Delavec |Delodajalec| Konto
Pokojninsko in invalidsko zavarovanje 15,50 8,85 2031
Zav.za primer bolezni in posk. pri delu 6,36 6,56 2032
Zav.za posk. pri delu in poklicne bolezni - 0,53 2032
Za zaposlovanje 0,14 0,06 2030
7. starSevsko varstvo 0,10 0,10 2030
SKUPAJ 22,10 16,10

Davek od osebnih prejemkov - dohodnina | Po lestvici 2030

LESTVICA ZA DOHODNINO - ZA IZPLACILA V LETU 2011

Nad Do €+ % Nad €
636,20 16%

636,20 1.272,40 101,79 + 27% 636,20

1.272,40 273,57 + 41% 1.272,40

S 1. januarjem 2011 je v veljavi nova lestvica za obracun dohodnine.

PRISPEVKI ZA DRUZBENIKE ZASEBNIH
DRUZB - POSLOVODNE OSEBE

Za obracun prispevkov se uporablja pokojninska osnova in sicer je najnizja
mozna osnova najnizja pokojninska osnova, ki znasa od 1.1.2011 dalje 551,16 €
neto (Uskladitev pokojnin in nova osnova objavljena v Ur. listu RS, §t. 12/11).
Bruto osnova je 852,40 € (kolicnik za preracun je 1,54655). V nadaljevanju je
primer obracuna prispevkov od najnizje pokojninske osnove.

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELOJEMALCEV

povetala. (Ur. list 13/10) Naziv prispevka Stopnja Za placilo
. » . . ) - zdravstveno zavarovanje 0,36% 54,21
Splosna olaj$ava: visina skupne splosne olajsave je odvisna od visine skupnega pokojninsko in invalidsko zavarovanje 15.50% 132.12
dohodka v letu 2010: saposlovanie 0.14% 1.19
¢e znasa skupni letni dohodek v evtih znasa splo$na olajsava v evrih starSevsko varstvo 0,10% 0,85
nad do PRISPEVKI SKUPAJ 22,10% 188,37
10.342,80 6.205,68 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV
10.342,80 11.965,20 4.205,74 — - r

11.965.20 314357 Naziv prispevka Stopnja Za placilo
— — zdravstveno zavarovanje 6,56% 55,92
Pri izracunu akontacije dohodnine od mese¢nega dohodka iz delovnega pokojninsko in invalidsko zavarovanije 8,85% 75,44
razmerja se uposteva naslednja lestvica zaposlovanje 0,06% 0,51
& znasa meseéni bruto dohodek nata splotna olaitava v eviih starSevsko varstvo 0,10% 0,85
iz delovnega razmetja v evrih >4 Sp ) poskodbe pri delu in poklicne bolezni 0,53% 4,52
nad do PRISPEVKI SKUPAJ 16,10% 137,24

861,90 517,14

861,90 997,10 350,48

997,10 261,96

Ce delavec ne Zeli, da se mu pri izraCunu uposteva povecana splos§na
olaj$ava, se uposteva le splo$na olaj$ava v visini 261,96 €.

za otroke letna olajsava mesecna olajsava
Posebne olajave 1 otrok 2.319,50 193,29
2 otroka 4.841,09 403,42
3 otroci 9.046,73 753,89

MINIMALNA BRUTO PLACA za zaposlene od 1. januarja 2011 znasa
748,10, Ce izvajate postopen prehod na minimalno placo, od 1. januarja

REGRES ZA LETNI DOPUST V LETU 2011: najmanj 748,10 €, v prim-
eru nelikvidnosti delodajalca se lahko izplaca v veC obrokih, vendar
najkasneje do 1. novembra 2011. (45. ¢len KP za obrt in podjetnistvo)
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM:

Kilometrina na sluzbenem potovanju: do 0,37 € za vsak prevoZeni km ob
uporabi lastnega vozila (52. ¢len KP za obrt in podjetnistvo = zgorniji znesek po
Uredbi o davéni obravnavi povradil stroskov v zvezi z delom in drugih dohod-
kov, ki se ne vstevajo v davéno osnovo)
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PRISPEVKI SAMOSTOJNIH
PODJETNIKOV

VPLACILNI RACUN :

01100-8460800686 + sklic na stevilko, za vplacila na racun Davcénega urada
Ljubljana - okolica (OOZ Cerknica, OOZ Logatec in OOZ Vrhnika);

01100-8461304116 + sklic na stevilko, za vplacila na racun Davénega urada
Postojna (OOZ Postojna)

IZRACUN PRISPEVKOV PO RAZREDIH (OD I - VIII), osnova za
obracun je zavarovalna osnova izratunana na podlagi povpreéne bruto
place predpreteklega meseca. Ta je za januar 2011 v viSini 1.496,35 €
bruto, 971,83 € neto.

Od januarja 2008 Clani placujete eno Clanarino za obrtno-podjetniski
zborni&ni sistem. Clanarina se pla&a na radun pri DeZelni banki Slovenije
§t. 19100-0010141210. Po posti vsi ¢lani prejmete placilni nalog z Ze vpisano
vi§ino Clanarine. Visina je doloCena v obrtnem zakonu, za posameznika
je odvisna od S$tevila zaposlenih po zadnjih znanih podatkih ZZZS.
Ce potrebujete dodatne informacije pokliite svojo OOZ.
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Dogodki

OBRACUN PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST ZA ZASEBNIKE ZA APRIL 201 |

DOSEZENA OSNOVA V LETU 2009

**Minimalna plac¢a za leto 2010
***Povprec¢na bruto placa zaposlenih v RS za leto 2010

Dosezena osnova v € za leto 2009 (Pravilnik o postopku za nad 7.111,48 do nad 17.267,52 do | nad 25.901,28 do nad 34.535,04 do | nad 43.168,80 do nad 51.802,56 do
razvréganje v zavarovaalne osnove (Ur. List RS, &t. 49/06, 38/07) do vkljutno vkljuéno vkljuénp vkljuevo vkljucno vkljuéno vkljuéno
7111,48%% 17.267,52%%% 25.901,28 34.535,04 43.168,80 51.802,56 60.436,32 nad 60.436.32
DOSEZENA OSNOVA V LETU 2010
Dosezena osnova v € za leto 2010 (Pravilnik o postopku za nad 8.536,36** do | nad 17.938,56 do nad 26.907,84 do nad 35.877,12 do nad 44.846,40 do nad 53.815,68 do
razvriéanje v zavarovalne osnove (Ur. List RS, $t. 49/06, 38/07) do vkljuéno Vvkljuéno vkljuéno vkljucno Vvkljucno vkljuéno vkljuéno
8.536,36** 17.938,56%** 26.907,84 35.877,12 44.846,40 53.815,68 62.784,96 nad 62.784,96
Povprecna mesecna placa v RS za februar 2011 v EUR 1.493,54
1 11 i1 I\ N VI Vi VI
Minimalna placa 60% 90% 1,2 1.5 1.8 2,1 24
povp! place za | povp: place za | povpi place za | povp place za | povpi place za | povp place za | povpi place za
jan.11 jan.11 jan.11 jan.11 jan.11 jan.11 jan.11
BRUTO ZAVAROVALNA OSNOVA 748,10 896,12 1.344,19 1.792,25 2.240,31 2.688,37 3.136,43 3.584,50
PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST STOPNJA
prispevek zavarovanca za PIZ 15,50 115,96 138,90 208,35 277,80 347,25 416,70 486,15 555,60
prispevek delodajalca za PIZ 8,85 66,21 79,31 118,96 158,61 198,27 237,92 277,57 317,23
prispevek za zavarovalno dobo s povecanjem
Skupaj prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanj¢ 24,35 182,17 218,21 327,31 436,41 545,52 654,62 763,72 872,83
prispevek zavarovanca za ZZ 6,36 47,58 56,99 85,49 113,99 142,48 170,98 199,48 227,98
prispevek delodajalca za ZZ 6,56 49,08 58,79 88,18 117,57 146,97 176,36 205,75 235,14
prispevek za poskodbe pri delu in poklicne bolezni 0,53 3,96 4,75 7,12 9,50 11,87 14,25 16,62 19,00
Skupaj prispevki za zdravstveno zavarovanje 100,62 120,53 180,79 241,06 301,32 361,59 421 ,85 482,12
prispevek zavarovanca za starSevsko varstvo 0,10 0,75 0,90 1,34 1,79 2,24 2,69 3,14 3,58
prispevek delodajalca za starSevsko varstvo 0,10 0,75 0,90 1,34 1,79 2,24 2,69 3,14 3,58
prispevek zavarovanca za zaposlovanje 0,14 1,05 1,25 1,88 2,51 3,14 3,76 4,39 5,03
prispevek delodajalca za zaposlovanje 0,06 0,45 0,54 0,81 1,08 1,34 1,61 1,88 2,15
Skupaj prispevki za star§evsko varstvo in zaposlovanjg 3,00 3,59 5,37 7,1 7 8,96 10,75 1 2,55 14,34
Prispevki skupaj | 285,79 342,33 513,47 684,64 855,80 1.026,96 1.198,12 1.369,29

POSLOVNA SRECANJA

Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije v sodelovanju z mre-
7o zbornic New Alpe Adria organizira poslovno srecanje
obrtnikov in podjetnikov s podrocja EKO GRADN]JE in
ZELENIH TEHNOLOGI]J (trajnostne gradnje, energetsko
ucinkovite hise, okolju prijazen transport, preventivni ukrepi za
hidrogeolosko nestabilnost, recikliranje, zmanjsanje skodljivih
emisij) iz Slovenije, Italije, Avstrije in Hrvaske, ki bo potekalo
12. in 13. maja 2011 v Udinah v Italiji.

V sodelovanju z Javno agencijo RS za podjetnistvo in tuje inves-
ticije ter Avtomobilskim grozdom Slovenije, organizira poslovno
srecanje obrtnikov in podjetnikov s podrocja izdelovanja kompo-
nent za avtomobilsko industrijo iz Slovenije in Srbije ter ogled
sejma »See Auto Compo Net, ki bosta potekala 10. in 11. maja
2011 v Kragujevcu v Stbiji. Sejem »See Auto Compo Net« v Kra-
gujeveu je najvedji specializirani sejem proizvajalcev komponent za
avtomobilsko industtijo v tem delu Evrope, kjer se predstavijo vsi
najpomembnejsi proizvajalci iz JV Evrope. V okviru sejma bodo
potekali tudi individualni poslovni razgovori med podjetji.

Rok za prijavo za obe poslovni sreCanji je 29. april 2011! Pri-
javnico dobite na obmocni zbornici. Kotizacija za prvo sre¢anje
znasa 24 EUR, za drugo 360 EUR brez stroskov prevoza.

Za vse dodatne informacije v zvezi s prijavo in izvedbo poklicite
na tel: 01 58 30 557, g. Gregor Primc, ali pisite na elektronski
naslov: gregor.primc@ozs.si.
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Urad vlade RS za Slovence v zamejstvu in po svetu ter Slov-
ensko dezelno gospodarsko zdruzenje iz iz Trsta organizirata
posvet z naslovom

»VKLJUCEVANJE MLADIH V CEZMEJNE GOSPO-
DARSKE PROCESE, ki bo v torek, 17. maja 2011 ob 9. uri,
v hotelu Mons (dvorana Vurnik), Ljubljana.

Posvet je eden izmed projektov, ki so predvideni v terminskem
in vsebinskem nacrtu za leto 2011, ki je izvedbeni dokument
Strategije Vlade RS o gospodarskem sodelovanju med Slo-
venijo in avtohtono slovensko narodno skupnostjo v sosednjih
drzavah do leta 2020.

Namen projekta je okrepiti sodelovanje vseh pristojnih institucij
v Sloveniji (ministrstva, gospodarske institucije, ustanove za
zaposlovanje, izobrazevalni sistem) in v sosednjih drzavah s
smotrno uporabo obstojecih instrumentov (drzavna sredstva,
evropski projekti cezmejnega sodelovanja, itd.,).

V predstavitev primerov dobrih praks je vkljucena tudi OZS.
Gradivo posveta je zainteresiranim na voljo na obmoc¢ni zbornici.
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Predlogi za priznanja

Obrtnik leta 201 |

Logaska zbornica je letos predlagala dva clana za obrtnika leta: Andreja Groma in JoZeta RoZmanca. O predlogih se opredeli
najprej komisija, o prejemniku pa odloc¢i upravni odbor OZS na seji ob Dnevih slovenske obrti, kjer se priznanje tudi podeli.

V utemeljitev predloga je OOZ Logatec zapisala:

Mizarstvo je v hisi Gromovih ze od 1. 1888. Izdelujejo notranjo
opremo in restavrirajo premicno dediscino, ukvarjajo se tudi s

pozlato kipov in okvirjev. Njihova delavnica je delala tudi za

J. Ple¢nika in rezbarja Dremlja. Delo poteka izklju¢no rocno,

kljub temu pa so v koraku s ¢asom, saj uvajajo vakuumsko
tlacno globinsko brezkontaktno infiltracijo. Andrej Grom je ze
v drugo podpredsednik OOZ Logatec.

Gromovi s komisijo, ki tebta predloge za izbor obrinika leta: tretji 3 leve
oce Peter, Sesti za priznanje predlagani Andrej, za njim brat Lovro.

V" delavnici Andreja Groma (v 0zadju) je komisija 3 enim pogledom zao-
bjela tako starinski stol, potreben restavratorske roke kot igdelek visoke
tehnoloske inovativnost.

Vse fotografije: foto arhiv komisije
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JoZe Rozmanc opravlja obrt izdelovanja lesenih notranjih
ograj in stopnic iz masivnega lesa. Delo poteka ve¢inoma ro¢no.
Tradicija izdelave sega v leto 1929, ko so predniki imeli ze trgo-
vino v Splitu, in nato odprli mizarsko delavnico v Logatcu, ki je
zacela z delom leta 1937.

Danes izdeluje lesene ograje in stopnisca ze tretja oz. Cetrta
generacija Rozmancev. Izdelki so unikatni, saj so prav vsake

stopnice drugacne od drugih ter, seveda, primerne prostoru in
mu dajejo duso. Joze Rozmanc je ¢lan nadzornega odbora OOZ
Logatec in predsednik krajevne skupnosti Tabor.

Komz; ja 3 jazetom Rogmancen: (v medzm, ob njem pred;edmk 00z
Logatec Bogdan Oblak) pod eno njegovily (balkonskib) ograj

Komisija si v delavnici oglednje zanimiv detajl.
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